




Lorsque je parcours notre terri-
toire, que je rencontre les habitants, 
les associations, les entrepreneurs, les 

enseignants ou les agents de notre col-
lectivité, je mesure chaque jour la vitalité 
du Pays Riolais et l’attachement que nous 
portons collectivement à notre cadre de 
vie.

L’année 2025 a, une nouvelle fois, démon-
tré notre capacité à agir ensemble et à 
faire avancer notre territoire. Derrière les 
réalisations présentées dans ce rapport 
d’activités, il y a bien plus que des projets, 
des équipements ou des services. Il y a la 
volonté des élus communautaires et mu-
nicipaux de répondre concrètement aux 
besoins de nos habitants, tout en prépa-
rant l’avenir.

Parmi les temps forts de cette année, 
l’inauguration du réservoir du Cordonnet 
constitue une étape importante. Cet équi-
pement essentiel traduit notre engage-
ment en faveur d’une gestion durable de 
la ressource en eau et de la sécurisation de 
l’alimentation de notre territoire. Face aux 
défis environnementaux et climatiques qui 
s’imposent à nous, ces investissements 
sont indispensables pour garantir la quali-
té et la pérennité de nos services publics.

Notre Communauté de Communes a éga-
lement poursuivi son action au plus près 
du quotidien des habitants : accueil des 
jeunes enfants, activités sportives et cultu-
relles, services à la population, entretien et 
modernisation de nos équipements… Ces 
actions, parfois discrètes, sont pourtant 
essentielles à la qualité de vie qui fait au-
jourd’hui l’attractivité du Pays Riolais.

Nous devons aussi anticiper les évolu-
tions qui se présentent à nous. L’eau et 
l’assainissement, l’énergie, les mobilités, 
l’habitat ou encore les transitions envi-
ronnementales nécessitent des réponses 
ambitieuses, responsables et adaptées à 
notre territoire. Dans un contexte où les 
collectivités sont confrontées à de nom-

breuses contraintes, nous avons fait le 
choix d’agir avec pragmatisme, en recher-
chant des solutions concrètes et durables, 
au plus près des réalités et des attentes de 
nos habitants.

Je suis convaincue que notre force réside 
dans notre capacité à travailler ensemble. 
Les 33 communes qui composent notre 
intercommunalité partagent une même 
ambition : faire grandir le Pays Riolais tout 
en préservant son identité, son équilibre et 
la qualité de vie qui en fait sa richesse. Cet 
esprit de coopération est au cœur de notre 
action et guide chacune de nos décisions.
Je tiens à remercier chaleureusement l’en-
semble des élus communautaires et mu-
nicipaux pour leur engagement, ainsi que 
nos partenaires institutionnels, associatifs 
et économiques qui contribuent, à nos cô-
tés, à la dynamique de notre territoire.

Je souhaite également saluer le travail des 
190 agents de la Communauté de Com-
munes du Pays Riolais. Par leur profession-
nalisme, leur disponibilité et leur implica-
tion au quotidien, ils assurent la qualité et 
la continuité des services publics auxquels 
nos habitants sont attachés.

Ce rapport d’activités est le reflet du travail 
accompli tout au long de l’année 2025. Il 
témoigne d’une collectivité dynamique, 
engagée et attentive aux besoins de ses 
habitants, mais aussi d’un territoire qui re-
garde résolument vers l’avenir.

Ensemble, continuons à faire du Pays Rio-
lais un territoire où il fait bon vivre, grandir, 
entreprendre et construire l’avenir.
Je vous souhaite une excellente lecture de 
ce rapport d’activités.

Nadine WANTZ
Présidente de la Communauté
de Communes du Pays Riolais

Maire de Rioz

Édito
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Commune de
Montarlot-lès-Rioz
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Présentation
du Pays Riolais
La Communauté de Communes du Pays Riolais (CCPR), créée en 1999, est un établis-
sement public de coopération intercommunale (EPCI). Situé en Haute-Saône, entre Besan-
çon et Vesoul, le Pays Riolais bénéficie d’une attractivité croissante, portée par un cadre de 
vie de qualité et un tissu local dynamique.

CHIFFRES CLÉS

13 266
Habitants 
en 2025

138
Naissances 
en 2025

881
Entreprises
en 2023

6,2%
Taux de chômage
en 2023

56
Professionnels
de santé
en 2025

33
Communes

2 602
Emplois
en 2023

6 286
Logements
en 2023

292 km²
de superficie

Commune de
Le Cordonnet
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Vers Besançon
Gare TGV Franche-Comté (15min)
A36 - École Valentin / Marchaux (20min)

Grandvelle
-et-le-Perrenot

Maizières

Recologne
-lès-Rioz

Fondremand

Pennesières

Hyet

Trésilley

Les
Fontenis

La
Malachère

Quenoche

Ruhans

Anthon

Rioz

Traitiéfontaine

Cirey

VandelansChambornay
-lès-Bellevaux

Neuvelle
-lès-Cromary

Sorans
-lès-Breurey

Aulx
-lès-
Cromary

Cromary

Perrouse
Buthiers

Voray
-sur-l'Ognon

Boult
Chaux

-la-Lotière

Boulot

Étuz

Montboillon

Bonnevent
-Velloreille

Le Cordonnet

Montarlot
-lès-Rioz

Oiselay
-et-Grachaux

Villers-Bouton

Bussières

Vers Vesoul
RN57 à 2x2 voies 

(12 000 véhicules/jour)

LÉGENDE

3 Crèches communautaires
1 Relais Petite Enfance
6 Pôles éducatifs,1 école
et 1 Regroupement Pédagogique Intercommunal

8 Pôles de restauration scolaire
7 Équipements sportifs
2 Piscines communautaires
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Maire : Dominique Guiguen
703 hab  I  14,62 km²

Maire : Emilien Brenot
427 hab  I  6,11 km²

Maire : Didier Magnin
336 hab  I  5,69 km²

PRÉSENTATION DES COMMUNES
Au 31 décembre 2025
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
Les 33 communes du Pays Riolais reflètent la diversité et la richesse du territoire, entre patrimoine, nature et dy-
namisme local. Elles contribuent à offrir un cadre de vie de qualité et à développer des services utiles aux habitants.

Maire : Josiane Cardinal
425 hab  I  5,32 km²

Bonnevent-Velloreille

Boult

Maire : Claude Chevalier
645 hab  I  7,02 km²

Boulot

Bussières Buthiers

Maire : Dominique Peyreton
180 hab  I  5,89 km²

Chambornay-lès-Bellevaux

Maire : Alexandre Ormaux
536 hab  I  8,88 km²

Chaux-la-Lotière

Maire : Christine Moine
372 hab  I  13,09 km²

Cirey

Maire : Jean-Paul Russy
160 hab  I  4,33 km²

Aulx-lès-Cromary
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Maire : Jean Berger
246 hab  I  5,36 km²

Cromary

Maire : Hervé Tabournot
713 hab  I  5,3 km²

Étuz

Maire : Pierre Migard
150 hab  I  10,45 km²

Le Cordonnet

Maire : Jean-Charles Hanriot
205 hab  I  16,43 km²

Fondremand

Maire : Jean-Louis Sauviat
383 hab  I  10,44 km²

Grandvelle-et-le-Perrenot

Maire : Jean-Pierre Oudin
118 hab  I  6,47 km²

Hyet

Maire : Noël Costille
317 hab  I  15,63 km²

Maizières

Maire : Claude Girard
297 hab  I  5,46 km²

La malachère

Maire : Jean-Luc Bouton
313 hab  I  9,66 km²

Montarlot-les-Rioz
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Maire : Gilles Panier
308 hab  I  8,43 km²

Montboillon

Maire : Claude Demoly
443 hab  I  6,29 km²

Neuvelle-les-Cromary

Maire : Christelle Cuenot
437 hab  I  22,99 km²

Oiselay-et-Grachaux

Maire : Bernard Briottet
192 hab  I 9,07 km²

Pennesières

Maire : Jean-Marie Henriot
277 hab  I  4,39 km²

Perrouse

Maire : Yves Galland
231 hab  I  9,71 km²

Quenoche

Maire : Robert Travaillot
288 hab  I  10,18 km²

Recologne-lès-Rioz

Maire : Nadine Wantz
2 398 hab  I  17,2 km²

Rioz

Maire : Serge Girard
149 hab  I  4,95 km²

Ruhans

12  |  Communauté de Communes du Pays Riolais  ◆  Rapport d’activités 202512  |  Communauté de Communes du Pays Riolais  ◆  Rapport d’activités 2025



Siège de la CCPR
Maison communautaire

Parc d’activités 3 R Rioz-Nord-Est
Rue des Frères Lumière, 70190 Rioz

Déchetterie de Boulot
6 rue Armand Peugeot, 70190 Boulot

Déchetterie de Rioz
Rue Isaac Newton, 70190 Rioz

Maison de Pays - France services
Place du Souvenir Français, 70190 Rioz

Office de tourisme au Pays des 7 Rivières
Place du Souvenir Français, 70190 Rioz

Cité de caractère Bourgogne-Franche-Comté
Fondremand

INFORMATIONS

Maire : Jacques Marchal
419 hab  I  14,37 km²

Sorans-lès-Breurey

Maire : Michelle Bardey
160 hab  I  5,92 km²

Traitiéfontaine

Maire : Emmanuel Fleurot
287 hab  I  11,08 km²

Trésilley

Maire : Christophe Deschaseaux
113 hab  I  3,08 km²

Vandelans

Maire : Magali Demany
178 hab  I  5,26 km²

Villers-Bouton

Maire : Michel Tournier
854 hab  I  6,9 km²

Voray-sur-l'Ognon
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DÉVELOPPEMENT
ÉCONOMIQUE

La CCPR soutient l’économie locale. Elle accompagne 
les entreprises, aménage des zones d’activités et en-
courage les initiatives qui contribuent à la vitalité du ter-
ritoire et à la création d’emplois.

ÉQUIPEMENTS CULTURELS
SPORTIFS ET DE LOISIRS

La CCPR construit, entretient et 
modernise des équipements et des 
infrastructures d’intérêt commu-
nautaire pour que tous les habitants 
puissent accéder à des activités cultu-
relles, sportives et de loisirs.

La CCPR soutient la construc-
tion de logements sociaux et 
accompagne la rénovation 
ou l’adaptation des logements 
existants en lien avec les dispo-
sitifs départementaux.

POLITIQUE
DU LOGEMENT SOCIAL

Compétences
La CCPR œuvre au quotidien pour accompagner ses 33 communes en exerçant un certain 
nombre de compétences obligatoires, définies par la loi et optionnelles, renforçant ainsi 
les services à la population et soutenant les initiatives économiques, sociales et environ-
nementales du territoire.
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AMÉNAGEMENT
DE L'ESPACE COMMUNAUTAIRE

La CCPR œuvre en faveur d’un développe-
ment équilibré et harmonieux du territoire.
Elle pilote des projets d’aménagement et d’ur-
banisme, développe des équipements publics 
et veille à la gestion des espaces communs.

GESTION DE SERVICES
À LA POPULATION

La CCPR accompagne les familles 
et répond aux besoins des en-
fants et des jeunes, de la petite en-
fance à l’adolescence. Elle propose 
des services d’accueil, des activi-
tés périscolaires et extrascolaires, 
ainsi que des actions en faveur 
de l’éducation et de la jeunesse. 

EAU ET ASSAINISSEMENT
La CCPR assure la production et la 
distribution de l’eau potable ain-
si que la collecte et le traitement 
des eaux usées. Elle gère égale-
ment le contrôle des installations 
individuelles d’assainissement.

GESTION
DES DÉCHETS

La CCPR organise la collecte, 
le tri et le traitement des dé-
chets ménagers et recyclables.

GESTION DES MILIEUX AQUATIQUES
ET DE PRÉVENTION DES INONDATIONS

La CCPR entretient et aménage les cours d’eau, 
lutte contre les inondations et protège les zones hu-
mides et les écosystèmes aquatiques.

PROTECTION ET VALORISATION
DE L'ENVIRONNEMENT

La CCPR agit pour préserver les pay-
sages, les cours d’eau et la biodiversité. 
Elle mène des actions pour améliorer le 
cadre de vie, protéger les milieux naturels 
et valoriser le patrimoine local du territoire.
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Vie des assemblées
La vie des assemblées regroupe l’organisation et le suivi des instances de décision de 
la CCPR. Un agent assure la préparation, la bonne information des élus, la rédaction des 
comptes rendus et le traitement des délibérations. Ce travail garantit la transparence, la 
continuité et l’efficacité des décisions prises à l’échelle du territoire.

CHIFFRES CLÉS

3
Conférences des Maires

5
Conseils

communautaires

4
Bureaux délibératifs

155
Délibérations 

prises par le Conseil
communautaire

Conférence des Maires
Novembre 2025  I  Maison communautaire, Rioz

Conseil communautaire
Février 2025  I  Maison communautaire, Rioz

FONCTIONNEMENT DE NOS INSTANCES

CONFÉRENCE
DES MAIRES

BUREAU
COMMUNAUTAIRE

CONSEIL
COMMUNAUTAIRE

COMMISSIONS
THÉMATIQUES
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ZOOM SUR LA GOUVERNANCE
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

→ 47 Conseillers communautaires titulaires,
→ 28 membres suppléants,
issus des conseils municipaux des 33 communes 
de la CCPR.
Il constitue l’instance décisionnelle de la CCPR.
Les élus y débattent, votent les délibérations et 
décident des projets et des politiques menés sur 
le territoire. L’ensemble des délibérations prises en 
Conseil communautaire sont consultables sur le 
site internet de la CCPR.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE
→ Les commissions thématiques

Avant chaque Conseil communautaire, des com-
missions thématiques réunissent les Conseillers 
communautaires, des Conseillers municipaux et 
des agents de la collectivité pour étudier les dos-
siers. Les différents membres analysent les pro-
jets, formulent des avis et préparent les dé-
cisions qui seront ensuite soumises au vote du 
Conseil communautaire. Les commissions n’ont 
pas de pouvoir décisionnel.

155
Délibérations prises
par le Conseil communautaire

16 commissions thématiques en 2025
→ Commission n°1 : 4 séances
→ Commission n°2 : 4 séances
→ Commission n°3 : 5 séances
→ Commission n°4 : 3 séances

Elle réunit les 33 maires du territoire pour échanger sur les grands enjeux du territoire, favoriser le dialogue 
entre les communes et l’intercommunalité.
Les thématiques abordées en 2025 : 
→ Eau et assainissement,
→ Plan Local d’Urbanisme intercommunal relatif aux Énergies Renouvelables (PLUi EnR),
→ Réflexion sur un 7ème pôle éducatif,
→ Cotisation foncière des entreprises,
→ Présentation du Schéma Directeur d’Alimentation en Eau Potable Intercommunal (SDAEP).

LA CONFÉRENCE DES MAIRES

Le Bureau communautaire est élu par le Conseil communautaire, qui lui délègue 
certaines compétences afin d’assurer le suivi des affaires courantes et de facili-
ter le fonctionnement de la collectivité.

LE BUREAU COMMUNAUTAIRE
→ Préparer les dé-
cisions soumises au 
Conseil communau-
taire

→ Suivre l’avance-
ment des projets

→ Veiller à la mise 
en œuvre des déci-
sions

→ Prendre certaines 
délibérations dans 
le cadre des déléga-
tions accordées par 
le Conseil commu-
nautaire.

La Présidente,
Nadine WANTZ

Élue par le Conseil 
communautaire, elle 

préside les séances, fixe 
l’ordre du jour, repré-

sente la CCPR et veille 
à la mise en œuvre des 
décisions avec l’appui 

des services.

6 Vice-présidents

Ils accompagnent et re-
présentent la Présidente 

dans l’exercice de ses 
fonctions et assurent les 
délégations qui leur sont 
confiées dans leurs do-

maines de compétence.

2 Conseillers
communautaires

délégués 

Ils participent au suivi 
de compétences spé-
cifiques qui leur sont 

confiées par le Conseil 
communautaire.
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→ Il prépare, suit et 
oriente la gestion de 
la régie.

→ Il oriente et suit les 
travaux (réseaux, équi-
pements, etc.).

→ Il reste subordonné 
au Conseil commu-
nautaire, qui garde le 
pouvoir de décision fi-
nale.

LE CONSEIL D’EXPLOITATION DES RÉSEAUX 
D’ADUCTION EN EAU POTABLE (AEP)
ET RÉSEAUX D’ASSAINISSEMENT (ASS EU)
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
Créé en avril 2025 par le Conseil communautaire, le conseil d’exploitation est l’ins-
tance qui pilote et suit la régie de l’eau et de l’assainissement.

Il se réunit au moins tous les trois mois et est composé de 12 membres : 
→ 9 Conseillers communautaires
→ 3 Conseillers municipaux

Il comprend un Président et deux Vice-présidents

En 2025, il s’est réuni à deux reprises (août et novembre 2025).

CONSEIL CITOYEN
―――――――――――――――――――――――――――――
Le Conseil citoyen est une instance de participation 
réunissant deux habitants par commune, tirés au sort 
dans le respect de la parité.

Il permet de renforcer le lien entre les habitants 
et les décisions prises par la CCPR.

En apportant leurs idées et initiatives, ses membres 
contribuent activement aux réflexions de la collecti-
vité sur les enjeux actuels.

En 2025, leurs travaux ont porté sur : 
→ Le forum des associations du 6 septembre 2025
→ Le thème de la mobilité

Conseil citoyen
Maison communautaire, Rioz

Conférence administrative
Juillet 2025 I Maison communautaire, Rioz

CONFÉRENCE
ADMINISTRATIVE AVEC LES 
SECRÉTAIRES DE MAIRIES 
―――――――――――――――――――――――――――――――
Depuis 2022, conformément au pacte de gouvernance 
adopté en 2021, la CCPR organise annuellement une 
conférence administrative réunissant l’ensemble 
des secrétaires de mairie volontaires du territoire et 
les services de la CCPR.

Cette conférence administrative est un espace 
d’échange entre les secrétaires de mairie et la CCPR  
pour continuer à développer une complémentarité 
entre les services communaux et intercommunaux, 
mais aussi pour créer un réseau entre les agents des dif-
férents services du territoire afin de ne pas être isolés et 
de pouvoir échanger des informations utiles à la vie des 
citoyens.

En 2025, elle s’est réunit une fois.
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Ces temps d’échanges
permettent : 

→ d’informer les 
Conseillers munici-

paux et les habitants,

→  de répondre à 
leurs questions,

→ de renforcer la 
proximité entre 
l’institution inter-
communale et les 

communes.

Salon des Maires et des élus de la Haute-Saône
Mars 2025 I Parc Expo 70, Vesoul

SALON DES MAIRES ET DES 
ÉLUS DE LA HAUTE-SAÔNE
―――――――――――――――――――――――――――――――
Le 2ème Salon des Maires et des Élus de la Haute-Saône 
s’est tenu le vendredi 28 mars 2025 au Parc Expo 70 à 
Vesoul, organisé par l’Association des Maires de France 
de Haute-Saône (AMF70).

Nadine Wantz, Présidente de la CCPR et Maire de Rioz, 
ainsi que Christelle Cuenot, Vice-présidente de la CCPR 
et Maire de Oiselay-et-Grachaux, ont pris la parole lors de 
la table ronde intitulée « Faites des Maires : comment 
susciter les vocations et préserver l’engagement 
d’être élu(e) ? » aux côtés de Maxime Pétigny, Maire 
de la commune de Motey-Besuche.

PRÉSENTATION DU RAPPORT D’ACTIVITÉS
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

Le rapport d’activités présente les principales actions réalisées par la CCPR. Il 
offre une vue d’ensemble des projets, des services et du fonctionnement de l’in-
tercommunalité, permettant ainsi de mieux comprendre son rôle essentiel au 
quotidien pour les habitants du territoire.

En 2025, le rapport d’activités a été présenté lors de trois réunions publiques à  
Maizières, Rioz et Voray-sur-l’Ognon.

Présentation du rapport d’activités 2024
Novembre 2025 I Maizières

Présentation du rapport d’activités 2024
Novembre 2025 I Rioz

Présentation du rapport d’activités 2024
Novembre 2025 I Voray-sur-l’Ognon
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Remise des trophées
Lors de la cérémonie des vœux 2025, la CCPR a souhaité mettre à l’honneur les acteurs 
du territoire pour leur engagement, leurs actions et leurs initiatives qui font rayonner le 
Pays Riolais. Un trophée « Pays Riolais en mouvement 2024 » a été remis à 8 lauréats afin 
de saluer et de remercier leur contribution essentielle à la vie locale et au dynamisme de 
notre territoire.

Le Comité des Fêtes
de Fondremand
Pour l’organisation de la Fête de Fondre-
mand, rendez-vous incontournable de 
convivialité et de partage.

Les bénévoles
des 9 bibliothèques du territoire
Pour leur engagement quotidien et pour 
favoriser l’accès à la culture pour tous.

Le Comité d’Animation
de Voray-sur-l’Ognon
Pour les Musicales de Voray, qui font 
vivre la culture musicale et rassemblent 
chaque année un large public.

Les baliseurs de la commission 
randonnée de l’association
du Pays des 7 Rivières
Pour leur travail discret mais essentiel, 
qui permet à tous de profiter de sentiers 
de randonnée de qualité sur notre terri-
toire.

CULTURE ET TOURISME
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Margo de Pauw
Handballeuse originaire
de Bonnevent-Velloreille 

Championne du monde scolaire de 
handball à seulement 16 ans, elle fait 
rayonner le Pays Riolais par son parcours 
sportif exceptionnel.

Association Handi-pétanque
de Oiselay-et-Grachaux

Récompensée pour son engagement 
en faveur du sport adapté, de l’inclusion 
et du vivre-ensemble, en permettant à 
chacun de pratiquer une activité spor-
tive dans un esprit de convivialité et de 
partage.

Toine Chevailler-Thiercy
Footballeur à Perrouse

Amputé de la jambe gauche depuis sa 
naissance, il évolue avec une équipe 
de joueurs valides. Son parcours est un 
véritable exemple de détermination, de 
dépassement de soi et d’inclusion par le 
sport.

SPORT, INCLUSION

ET FIERTÉ TERRITORIALE

Groupe Abéo
Leader mondial des équipements de sport implanté à Rioz

Récompensé pour son rayonnement international et son engagement 
dans les Jeux Olympiques de Paris 2024 en tant que supporter officiel et 
fournisseur des équipements de gymnastique.

DÉVELOPPEMENT

ÉCONOMIQUE
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Réunion des encadrants
Janvier 2025 I Maison communautaire, Rioz

22  |  Communauté de Communes du Pays Riolais  ◆  Rapport d’activités 2025



ORGANISATION
ADMINISTRATION

GÉNÉRALE
Organigramme des services  ◆  24

Service Ressources humaines  ◆  26
Service accueil et courriers  ◆ 32

Service communication  ◆  34
Service système d'informations et réseaux  ◆  40

Organisation administration générale  |  23



Organisation
des services

Direction
Administration Générale

et Finances

Service accueil
et courriers

Angélique TAN

Système
d’information

Séverine JOBARD

Comptabilité
et finances

Séverine POURCHET

Thierry ENDERLIN

Direction
des Services Techniques

Construction, extension,
réhabiliation des bâtiments

Petit patrimoine

Service eau
et assainissement

Victor VASSET
Heïdi CHAUVILLE

Jérôme GUILLEMIN

Olivier CATRIN

Service administration,
facturation, relations usagers

Sandrine BOISTON

Service gestion des 
déchets, service logistique et 

achats, entretien, parc véhicules, 
transport à la demande,
piscines, maintenance

Pierre-Yves SOCIÉ

Service
entretien

Lydie BROSSARD

Direction
Aménagement du Territoire

Urbanisme

Développement
territorial

Développement
économique et touristique

Jean-Charles LONGEOT

01 Directeur
01 Vie des assemblées
02 Service accueil et courriers
02 Service communication
02 Système d’information
03 Comptabilité et finances

11 agents au total

Direction
Administration Générale

et Finances

01 Directeur
04 Service bâtiments
13 Agents administratifs
09 Exploitation eau

et assainissement
18 Entretien
02 Chauffeurs collecte des déchets

47 agents au total

Direction
des Services Techniques

01 Chargé de mission

1 agent au total

Direction
Aménagement du Territoire
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Communication

Direction
Éducation, Enfance,

Petite enfance

Service administration,
facturation, relations usagers

Patricia HEZARD

Petite enfance

Éducation, 
Enfance

Thierry ENDERLIN

Service
des Ressources Humaines

Gestionnaire
Ressources Humaines

Estelle GIRARDET

Emploi, formation,
insertion, accompagnement

socio-professionnel

Angélique TAN

Moyens généraux
et de la sécurité au travail

Thierry ENDERLIN

Directeur Général des Services

Thierry ENDERLIN

Communication

Séverine JOBARD

Vie des Assemblées

Antonin JACQUET

Nadine WANTZ - Présidente

04 Agents administratifs
42 Agents crèches
01 Animatrice Relais Petite Enfance
57 Agents périscolaire
21 Agents Territoriaux Spécialisés 

des Écoles Maternelle

125 agents au total

Direction
Éducation, Enfance,

Petite enfance

01 Gestionnaire Ressources
Humaines

01 Accompagnement
04 Assisantes Ressources

Humaines

6 agents au total

Service
des Ressources Humaines
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Réunion du service Ressources humaines
Mai 2025 I Maison communautaire, Rioz

Ressources humaines
Le service Ressources humaines met en œuvre la politique RH de la collectivité et veille 
au suivi des agents, au développement des compétences et au bon fonctionnement des 
services.

RÉPARTITION

159
Femmes

84 %

31
Hommes

16 %

RESSOURCES HUMAINES EN CHIFFRES
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

MASSE SALARIALE

6 191 861 €
De dépenses

de fonctionnement

soit 59 %
De la section

de fonctionnement 
tous budgets

confondus

SERVICE RESSOURCES HUMAINES
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

190
Agents

160,98
Équivalent temps plein 

(ETP)

99
Fonctionnaires

91
CDD et CDI de droit

public ou de droit privé

CHIFFRES CLÉS

EntretienAdministratif Enfance Petite enfanceTechnique

22
29

18

43

78

20,2 28,9

10,5

62,11

39,27

Total agent

Equivalent Temps Plein (ETP)

RÉPARTITION DES AGENTS PAR SERVICE

6
Agents, soit 5,4

équivalent temps plein
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ACTIVITÉ DU COMITÉ
SOCIAL TERRITORIAL
―――――――――――――――――――――――――――――――
Le Comité social territorial (CST) est l’instance de dia-
logue social de la collectivité. Il réunit 3 représentants 
élus et 3 représentants du personnel, chacun accompa-
gnés de 3 suppléants, dans le respect de la parité. En 
2025, 11 membres siègent au Comité. Il est consulté 
sur les questions relatives à l’organisation des services, 
aux conditions de travail, aux effectifs et à la gestion des 
Ressources humaines.

COMPOSITION

5 réunions du Comité Social Territorial en 2025

11 
Membres

6 
Élus

5 
Représentants
du personnel

AU TOTAL

65
AVIS RENDUS

10
Postes saisonniers 
droit public

4
Postes non
permanents
droit privé

1
Mise en place
participation
protection santé

13
Postes permanents 
droit public

3
Postes permanents 
droit privé

1
Augmentation
participation protection 
prévoyance

1
Charte ATSEM

31
Postes d’accroissement 
temporaire d’activité 
droit public

1
Charte
Informatique

→ Présentation du panorama de l’absentéisme
annuel.

→ Réalisation de trois études ergonomiques
au sein des crèches.

→ Lancement d’un diagnostic organisationnel
des crèches.

→ Organisation d’une campagne
de vaccination contre la grippe saisonnière.

→ Mise en place d’actions facilitant la participation
au don du sang.

→ Réactualisation de l’IFSE concernant 38 agents.

AUTRES THÉMATIQUES ABORDÉES

Réunion du Comité Social Territorial
Maison communautaire, Rioz
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RECRUTEMENT, ATTRACTIVITÉ ET MOUVEMENTS DE PERSONNEL
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
La CCPR veille à être attractive et à optimiser le pilotage de la masse salariale. 

ACTIVITÉ CONTRACTUELLE

→ 251 arrêtés rédigés

→ 113 contrats et avenants

→ 54 contrats renouvelés dont 1 CDI

EN CHIFFRES

5
Congés maternité
ou paternité suivis

2 428
Bulletins de salaires

et indemnités

166
Arrêts maladie traités

324
Autorisations spéciales

d’absences traitées

ADMINISTRATION
DU PERSONNEL ET PAIE 
―――――――――――――――――――――――――――――――
Sécuriser le cadre juridique et financier de chaque agent.

→ Gestion de la paie.

→ Relations avec les organismes : traitement des dé-
clarations et liens avec la Sécurité sociale, les caisses 
de retraite et autres organismes.

→ Gestion du temps et des absences : traitement, 
suivi médical et administratif de 495 événements d’ab-
sence (arrêts maladie, autorisations spéciales d’ab-
sence, congés de maternité et de paternité).

+ de 50 postes à pourvoir

(à temps partiel, à temps plein, saisonniers, 
contractuels ou stagiaires)

313
Candidatures

traitées

51
Nouveaux candidats 
embauchés au cours 

de l’exercice

VOLUME DE RECRUTEMENT

MOUVEMENTS DE SORTIE

→ 17 départs enregistrés,
dont 5 départs en retraite

JOB DATING

Temps fort du recrutement, ayant réuni 36 parti-
cipants et permis la réalisation de 25 entretiens 
d’embauche, répartis entre trois jurys.

ÉVÉNEMENTS

Job dating
Juin 2025 I Maison communautaire, Rioz
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GESTION DES CARRIÈRES ET PARCOURS PROFESSIONNELS 
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
Accompagner les trajectoires et favoriser la fidélisation des agents.

AVANCEMENT ET TITULARISATION

→ 45 avancements d’échelons accordés

→ 3 titularisations

REMISE DES MÉDAILLES AUX AGENTS

Une cérémonie pour honorer et valoriser l’an-
cienneté et l’engagement de nos agents.

INTÉGRATION DES JEUNES
ET DES STAGIAIRES

→ Accompagnement via l’accueil de trois volon-
taires en service civique (secteurs de l’enfance 
et de la petite enfance).

→ Politique d’accueil des étudiants : 53 stagiaires 
accueillis sur 90 candidatures reçues (forte 
concentration dans les services crèches et péris-
colaires).

SÉMINAIRE DES AGENTS

Organisation du séminaire des agents, un temps fort 
dédié aux agents, à la cohésion d’équipe et au senti-
ment d’appartenance à la collectivité. 

ÉVÉNEMENTS

RENCONTRE ESTIVALE DES AGENTS

Un rendez-vous convivial favorisant la cohésion et 
les échanges informels au sein de la collectivité.

Remise des médailles
Mars 2025 I Maison communautaire, Rioz

Séminaire des agents
Septembre 2025 I CCSL, Rioz

Séminaire des agents
Septembre 2025 I CCSL, Rioz

Séminaire des agents
Septembre 2025 I CCSL, Rioz

Rencontre estivale
Juillet 2025 I Maison communautaire, Rioz

Rencontre estivale
Juillet 2025 I Maison communautaire, Rioz

Crèches 22
Périscolaires 24
ATSEM 2

Administratif 1

Service bâtiment 1

Agents
d’entretien 1

Service eau et 
assainissement 2
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FORMATION ET DÉVELOPPEMENT DES COMPÉTENCES
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
Maintenir l’expertise technique et assurer la conformité réglementaire.

VOLUME D’ACTION DE FORMATION

11 
Formations 
obligatoires

224 
Inscriptions 

en formations

29
Formations de

perfection-
nement

Formation addiction
Décembre 2025 I Maison communautaire, Rioz

SOUTIEN À LA QUALIFICATION

En 2025, la politique RH a réaffirmé sa volonté d’accompagner l’évolution professionnelle des agents en 
mobilisant un budget dédié au service de la formation diplômante et qualifiante.

Grâce au pilotage et au montage financier réalisés par le service RH, 19 parcours qualifiants ont pu être 
financés et accompagnés en 2025 :

→ 7 parcours BPJEPS (Brevet Professionnel de la Jeunesse, de l’Éducation Populaire et du Sport)

→ 5 parcours CAP AEPE (Accompagnant Éducatif Petite Enfance)

→ 7 sessions BAFA (Brevet d’Aptitude aux Fonctions d’Animateur)

FORMATION SECOURISME BÉBÉ
ET NOURRISSON

Afin de renforcer la sécurité des tout-petits ac-
cueillis au sein des structures de la petite enfance, 
une formation dédiée aux gestes de premiers 
secours est proposée aux professionnels.

PRÉVENTION CIBLÉE : ADDICTIONS

Déploiement d’un plan pluriannuel (2025-2026) en 
partenariat avec l’Association Addictions France :

→ 33 agents et encadrants ont été formés
en 2025 (services techniques et administratifs).

→ Poursuite du plan en 2026 avec trois nouvelles 
sessions collectives prévues.

Formation secourisme bébé et nourrisson
Novembre 2025 I Maison communautaire, Rioz

Formation gestion des comportements 
difficiles des enfants
Décembre 2025I Maison communautaire, Rioz

Formation Hygiène
Décembre 2025 I Site périscolaire de Rioz
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QUALITÉ DE VIE AU TRAVAIL
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
Préserver la santé des équipes et renforcer la cohésion interne.

PROMOTION DE LA SANTÉ PAR LE SPORT

→ Poursuite du programme « Sport au travail » (4ème année)
sur le temps méridien (yoga, pilates, marche nordique...).

→ Séances d’activités physiques en équipe pour le service Enfance.

Tir à l’arc
Octobre 2025 I Rioz

1 
Étude ergonomique ciblée

sur les crèches

27
Visites médicales

3 
Accompagnements

psychologiques

SUIVI DE LA SANTÉ
AU TRAVAIL

Frisbee
Octobre 2025 I Gymnase de Rioz

COHÉSION INTER-SERVICES
ET CULTURE D’ENTREPRISE

Organisation de la 1ère rencontre sportive inter-ser-
vices (tchoukball) réunissant 50 participants, dont :
→ 35 joueurs,
→ 7 équipes, dont une équipe d’élus

du Bureau communautaire.

ÉVÉNEMENTS
CHALLENGE MOBILITÉ

Une opération visant à encourager les mobilités 
durables et à sensibiliser les agents aux modes de 
déplacement alternatifs.

12
Agents

1 035
Km parcourus

39
Trajets
alternatifs

PROJETS TRANSVERSAUX ET COMMUNICATION RH
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
JOURNAL DES AGENTS

Mis en place en 2021, le Journal des Agents est un support de communication interne. Il per-
met d’informer les agents sur la vie de la collectivité et l’actualité des services : infor-
mations institutionnelles, événements, avantages sociaux, qualité de vie au travail et infor-
mations pratiques.

→ 3 éditions parues en 2025

Rencontre sportive
Décembre 2025 I Gymnase de Rioz
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Accueil et courriers
Le service accueil de la Communauté de Communes accompagne chaque jour les usagers 
dans leurs démarches et les oriente vers les services compétents. Il assure un accueil de 
proximité, aussi bien en présentiel que par téléphone, afin de répondre aux demandes des 
habitants et des partenaires du territoire.

ZOOM SUR L’ACTIVITÉ DES SERVICES D’ACCUEIL
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

CHIFFRES CLÉS

7 705
Appels téléphoniques

(+19,1 %)*

827
Courriers entrants

( +43,3 %)*

2 105
Courriers affranchis

( -53,5 %)*

*Par rapport à 2024

1 285
Visiteurs

(-48,1 %)*

RÉPARTITION DES APPELS ET DES VISITEURS EN 2025

ACCUEIL À LA 
MAISON COMMUNAUTAIRE

L’accueil de la Maison communautaire est assuré 
par un agent, soit 0,5 équivalent temps plein. 
Il constitue le principal point de contact pour les 
usagers. Il prend en charge l’accueil physique 
pour l’ensemble des thématiques portées par la 
collectivité : administration générale, éducation, 
enfance, petite enfance, eau, assainissement, bâ-
timents, déchets, etc. Le service assure également 
l’accueil téléphonique dédié aux services à la po-
pulation et oriente les demandes vers les inter-
locuteurs compétents.

Service accueil
Maison communautaire, Rioz

Service accueil - Maison communautaire

Service accueil - Services Techniques

Répartition
des appels

Répartition
des visiteurs

1 994
5 711

1 285

ACCUEIL TÉLÉPHONIQUE
DES SERVICES TECHNIQUES

Basé au sein des services techniques, un agent, 
soit un équivalent temps plein, assure un accueil 
administratif uniquement téléphonique, dédié 
aux compétences techniques de la collectivité.
 
Cette organisation permet d’apporter des ré-
ponses plus rapides et adaptées aux demandes 
spécifiques des usagers.

Service accueil téléphonique
Bâtiment administratif des Services Techniques, Rioz
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ACCOMPAGNEMENT
DES USAGERS
―――――――――――――――――――――――――――――――――――
Le service accueil veille à accompagner les usagers dans leurs 
démarches quotidiennes en assurant une orientation claire et 
un suivi adapté des demandes.
L’écoute, la disponibilité et la réactivité des agents per-
mettent d’apporter des réponses personnalisées, aussi bien 
lors de l’accueil physique que téléphonique.

Un accompagnement individualisé peut également être propo-
sé pour certaines situations spécifiques ou pour des démarches 
plus complexes, afin de faciliter les échanges et de garantir une 
meilleure compréhension des demandes des usagers.

RÉPARTITION DES APPELS ET DES ACCUEILS PHYSIQUES EN 2025
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

RÉPARTITION DES 65% DES 

SERVICES TECHNIQUES

235

310

31

74

5

5

0

1 586

2 583

404

105

12

97

393

Ordures
ménagères

Eau et
assainissement

Service
bâtiments

Autres
demandes

Entretien

Urbanisme /
SPANC

Transport
à la demande

8 990
Demandes

physiques et 
téléphoniques

1 %
Administration générale

22
95

12 %
Service 
Ressources
humaines

262
855

11 %
Service accueil

53
933

2 %
Service 
Aménagement 
du territoire

27
180

3 %
Service comptabilité 
et finances
       47

233

3 %
Service éducation,
enfance et petite enfance

168
60

2 %
Service
informatique
et communication

46
169

65 %
Services Techniques

660
5 180
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COMMUNICATION PAPIER
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
En 2025, le service com-
munication a conçu et réa-
lisé de nombreux supports 
de communication pour 
valoriser les actions et 
accompagner les ser-
vices de la collectivité.

Communication
Le service communication assure la conception, la coordination et la diffusion des infor-
mations de la CCPR. Il accompagne l’ensemble des services dans la valorisation de leurs ac-
tions, projets et événements, à travers des supports variés (site internet, réseaux sociaux, 
publications, affichage…). Sa mission est double : informer les habitants de manière claire, 
accessible et régulière, tout en contribuant à renforcer la visibilité et l’image de la collecti-
vité sur le territoire.

CHIFFRES CLÉS

 57 716
Pages vues

sur le site internet

2
Agents, soit 1,75

équivalent temps plein

 282
Publications

sur les réseaux sociaux

 85
Conceptions
graphiques

 423
Articles de presse

recensés sur le territoire

85
Conceptions

graphiques réalisés
en 2025 

(+35 % par rapport
à 2024)

RÉPARTITION PAR SERVICE

6 %
Culture, tourisme et loisirs

9 %
Services
techniques

18 %
Administration
générale

18 %
Aménagement
du territoire

49 %
Service éducation, 
enfance, petite enfance

85
Supports
réalisés

Prise de photos et vidéos
Maison communautaire, Rioz
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AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE

Développement économique, attractivité
du territoire et communication interne

CULTURE,
TOURISME
ET LOISIRS

Événements culturels, 
loisirs et vie associative

ADMINISTRATION GÉNÉRALE

Supports institutionnels, communication
interne et supports événementiels

ÉDUCATION, ENFANCE, PETITE ENFANCE

Programmes d’activités, vie des structures
et information aux familles

SERVICES
TECHNIQUES

Information des usagers, 
supports techniques

et campagne
d’information
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COMMUNICATION NUMÉRIQUE
*Par rapport à 2024
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
La communication digitale occupe une place centrale dans la stratégie de la collectivité. Elle permet d’informer 
rapidement les habitants, de valoriser les actions menées sur le territoire et de faciliter l’accès aux services. 
En 2025, les outils numériques ont poursuivi leur développement, avec une attention particulière portée à l’amé-
lioration de l’expérience utilisateur et à la lisibilité des contenus.

L’application mobile poursuit son développement 
en tant qu’outil de proximité avec les habitants. 
En 2025, des améliorations ont été apportées, no-
tamment dans l’organisation des contenus et la 
navigation, afin d’en optimiser l’usage. 

En chiffres :
→ 660 téléchargements en 2025
→ 2 586 téléchargements cumulés depuis

le lancement de l’application
→ 1 671 utilisateurs en 2025
→ 63 043 pages vues
→ 55 signalements d’incidents

En 2025, un important travail de refonte des conte-
nus et de mise en page a été mené afin d’en amé-
liorer l’accessibilité et la lisibilité. La simplifica-
tion des pages, l’optimisation des menus et la mise 
en avant des informations les plus recherchées 
permettent désormais aux usagers de trouver plus 
facilement les informations utiles.

En chiffres : 
→ 11 861 utilisateurs en 2025
→ 57 716 pages vues
→ En moyenne, 4 800 pages consultées par mois

COMMUNICATION INTERNE
―――――――――――――――――――――――――――――
L’INTRANET AGENTS

L’intranet agents constitue un outil central de com-
munication interne et de partage d’informations. 
En 2025, il a fait l’objet d’une refonte visant à sim-
plifier son utilisation et à améliorer l’accès aux 
ressources. Régulièrement mis à jour, l’intranet 
regroupe l’ensemble des documents utiles, les ac-
tualités internes, les revues de presse ainsi que les 
supports destinés aux agents (journal interne, trom-
binoscope, informations pratiques), facilitant ainsi la 
circulation de l’information au sein des services.

Actualités internes Documents utiles Revues de presseInformations pratiques

APPLICATION MOBILE
PAYS RIOLAIS

SITE INTERNET
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Le développement de la communication vidéo s’ins-
crit dans la volonté de diversifier les formats et de 
renforcer l’attractivité des contenus diffusés no-
tamment sur les réseaux sociaux. En 2025, plusieurs 
réalisations ont été menées afin de valoriser les ser-
vices et les équipements de la collectivité. 
Ces productions, nécessitant un travail de prépa-
ration, de tournage et de montage, contribuent à 
rendre l’information plus accessible et à mieux faire 
connaître les actions de la collectivité auprès des 
habitants et des agents.

Réalisation de plusieurs vidéos pour YouTube et les réseaux sociaux :
→ Retour en images sur des événements et activités,
→ Découverte de différents services de la CCPR,
→ Prise de vues de nos structures de la petite enfance.

VIDÉOS

RÉSEAUX SOCIAUX

Les réseaux sociaux constituent un levier essentiel pour relayer les actualités, pro-
mouvoir les événements et valoriser les actions de la collectivité. Ils permettent 
également de maintenir un lien direct et régulier avec les habitants. En 2025, la stra-
tégie de communication digitale a été renforcée afin de développer la visibilité des 
publications et d’encourager l’interaction avec les usagers.

282
Publications

(+49 %)*

INSTAGRAM

→ 242 abonnés
(+44 %)

→ 9 694 vues
→ 176 interactions

FACEBOOK

→ 2 648 abonnés
(+ 18 %)

→ 562 249 vues
→ 3 989 interactions

(+ 7 %)
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ÉVÉNEMENTIEL ET RAYONNEMENT DU TERRITOIRE
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
Le service communication accompagne la promotion et l’organisation de divers événements portés par la 
collectivité. Ces temps forts participent à la valorisation des actions menées par les services et les élus de la CCPR.

RELATIONS PRESSE
―――――――――――――――――――――――――――――
La collectivité bénéficie d’une présence régulière 
dans la presse locale, contribuant à relayer ses ac-
tions et à renforcer sa visibilité. 

En chiffres :
→ 423 articles recensés
→ 31 articles directement liés à la collectivité
→ 11 revues de presse réalisées en interne

à destination des agents et des mairies

Découverte des métiers 
des forces armées

et de sécurité

Mai 2025

Participation
à Dimanche en politique

Novembre 2025

Rencontre
Petite Enfance

Avril 2025

Inaugurations
et événements culturels

Cérémonie
des vœux

Janvier 2025

Forum
des associations

Septembre 2025

Séminaire
des agents

Septembre 2025

Présentation
du rapport d’activités

Novembre 2025
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FOCUS SUR L’ÉMISSION « DIMANCHE EN POLITIQUE »

FOCUS SUR LA DÉCOUVERTE DES MÉTIERS
DES FORCES ARMÉES ET DE SÉCURITÉ

Le Centre Culturel Social et de Loisirs (CCSL) de Rioz 
a accueilli, le 6 mai 2025, une journée de découverte 
des métiers des forces armées et de sécurité. Plus de 
200 visiteurs, parmi lesquels des collégiens, des sta-
giaires en formation et des demandeurs d’emploi, ont 
pu rencontrer les représentants de l’Armée de Terre, 
l’Armée de l’Air et de l’Espace, la Marine nationale, la 
Gendarmerie nationale et les sapeurs-pompiers.

Le Pays Riolais a été mis à l’honneur dans l’émission 
« Dimanche en politique », diffusée sur France 3 
Franche-Comté. À l’occasion de sa série « Les bonnes 
recettes de nos maires », l’émission a exceptionnelle-
ment délocalisé son plateau au cœur de la zone d’activi-
tés de Rioz, afin d’aborder les enjeux d’attractivité des 
territoires ruraux et les leviers permettant de lutter 
contre la désertification.
 
Animé par le journaliste Jérémy Chevreuil, ce débat a 
réuni Nadine Wantz, Présidente de la Communauté de 
Communes du Pays Riolais et Maire de Rioz, aux côtés de 
Sandrine Janiaud-Larcher, Maire de Delle (Territoire de 
Belfort), Guy Savoye, Maire de Neublans-Abergement 
(Jura) et Benoît Vuillemin, Maire de Saône (Doubs).

Les échanges ont porté sur plusieurs thématiques 
majeures pour l’avenir des territoires ruraux : 

→ L’attractivité résidentielle et économique,
→ Le développement des services de proximité, le main-
tien des commerces, la qualité de vie,
→ Les conséquences de l’objectif Zéro Artificialisation 
Nette (ZAN) sur les projets d’aménagement des com-
munes.
 
Cette émission a permis de mettre en lumière les 
atouts du Pays Riolais et de valoriser les politiques 
menées par la CCPR en faveur du développement et de 
l’attractivité du territoire.

Tournage de l’émission Dimanche en politique
Novembre 2025 I Rioz

Découverte des métiers des forces armées et de sécurité
Mai 2025 I Rioz

Découverte des métiers
des forces armées et de sécurité
Mai 2025 I Rioz
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L’année 2025 a été marquée par la réalisation d’importants investissements destinés à 
renforcer les équipements numériques des pôles éducatifs et des écoles. L’acquisi-
tion d’écrans numériques interactifs, d’ordinateurs portables et de divers matériels infor-
matiques a permis d’améliorer les conditions d’enseignement et d’apprentissage. 
 
Ces investissements traduisent la volonté de la CCPR de poursuivre la modernisation 
de ses infrastructures numériques et d’accompagner durablement la transition 
numérique des établissements scolaires, en mettant à disposition des équipes péda-
gogiques des outils adaptés aux nouveaux usages éducatifs.

Systèmes d’information 
et réseaux
Le service informatique est composé de trois agents : 

→ Deux techniciens à temps plein, chargés de la maintenance, du déploiement des équi-
pements et du support aux utilisateurs.
→ Un responsable à 25 %, chargé du suivi administratif, budgétaire et stratégique des 
projets informatiques.

Cette organisation permet d’assurer à la fois la gestion opérationnelle du parc informa-
tique et le pilotage global des actions numériques de la collectivité.

TEMPS FORTS 2025
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

1 vidéoprojecteur 
interactif

Installé pour favoriser 
l’interactivité

en classe

21 ordinateurs
portables

Mis à disposition pour 
répondre aux besoins 
croissants de mobilité

et de travail numérique 
des équipes éducatives.

2 écrans
interactif

Installés afin de
moderniser les outils 

pédagogiques

Baie de brassage
Mars 2025 I Pôle éducatif de Voray-sur-l’Ognon

Écran interactif
Décembre 2025 I Rioz

CHIFFRES CLÉS

3
Agents soit 2,25

équivalent temps plein

277
Ordinateurs gérés

47
Équipements

interactifs

470
Interventions

de maintenance
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PRINCIPAUX TRAVAUX EN INFORMATIQUE
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
→ Passage de l’ensemble du parc à Windows 11

À l’occasion du déploiement de Windows 11, un important travail d’épurement du parc informatique a été mené 
dans les écoles et les pôles éducatifs. Cette opération a permis de recenser et de retirer les anciens ordinateurs 
devenus obsolètes ou inutilisés, notamment ceux stockés dans les salles de classe ou les espaces de rangement. 
Ce travail a contribué à rationaliser le parc informatique, à faciliter sa gestion et à garantir aux équipes péda-
gogiques des équipements plus performants, sécurisés et adaptés aux besoins actuels.

→ Performance des équipements
Remplacement de 68 disques durs par des SSD et ajout de 60 barrettes de mémoire sur les PC des pôles édu-
catifs et des écoles.

→ Réseaux et connectivité
Remplacement des commutateurs réseau (switchs) pour améliorer les performances et la fiabilité du réseau.

→ Baies de brassage
Réorganisation des baies de brassage sur les sites de Boult, Perrouse et Voray-sur-l’Ognon.

RÉPARTITION DES INTERVENTIONS DE MAINTENANCE

470
Interventions

(+9 % par rapport 
à 2024)

23 %
Administration
générale

22 %
Services techniques

7 %
Service petite enfance

42 %
Service éducation

6 %
Service enfance

Baie de brassage
Mars 2025 I Pôle éducatif de Perrouse

AVANT APRÈS

Baie de brassage
Mars 2025 I Pôle éducatif de Perrouse
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PRINCIPAUX ÉQUIPEMENTS GÉRÉS
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

10 copieurs

208 machines

ÉCOLES ET PÔLES ÉDUCATIFS

11 écrans interactifs

10 copieurs

69 machines

SERVICE DE LA CCPR

19 équipements reconditionnés
25 vidéoprojecteurs  interactifs

11 vidéoprojecteurs

Salle de classe
Décembre 2025 I Pôle éducatif de Traitiéfontaine

Préparation d’un pc fixe
Décembre 2025 I Maison communautaire, Rioz
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RÉUNION HAUTE-SAÔNE NUMÉRIQUE (HSN)
――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
Le numérique constitue un enjeu majeur pour l’attractivité, la modernisation et l’accès aux services sur le 
territoire. Haute-Saône Numérique (HSN) a présenté les outils mis en place et son activité lors d’une réunion.
→ Système d’information géographique (SIG) développé par le département GÉOTER
→ Applicatif métier et territoire connecté
→ Raccordements à la fibre optique
→ Activité des conseillers numériques HSN

LE SYSTÈME D’INFORMATION
GÉOGRAPHIQUE DU PAYS RIOLAIS (SIG)
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

Gestion des réseaux d’eau potable
et d’assainissement

Urbanisme
et aménagement du territoire

Environnement
et mobilité

Gestion des équipements
et du patrimoine publics

Le Pays Riolais s’appuie sur un sys-
tème d’information géographique 
(SIG) permettant de collecter, de 
centraliser, de gérer et de valori-
ser l’ensemble des données car-
tographiques du territoire. Mis à la 
disposition des 33 communes de la 
CCPR ainsi que des services commu-
nautaires, cet outil constitue un véri-
table support d’aide à la décision et 
à la gestion des politiques publiques. 
En offrant un accès à des cartogra-
phies interactives et à des données 
régulièrement mises à jour, le SIG 
facilite le travail quotidien des élus 
et des agents, améliore le partage 
de l’information et contribue à une 
gestion plus efficace du territoire.

Réunion Haute-Saône Numérique
Mai 2025 I Maison communautaire, Rioz

Logiciel de SIG
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Bureau du service comptabilité et finances
Août 2025 I Maison communautaire, Rioz
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CHIFFRES CLÉS

3
Agents, soit 2,4

équivalent temps plein

2
Régies

(Transport à la demande 
et piscines)

7
Budgets

1
Commission finances

Comptabilité et finances
Le service comptabilité et finances assure la mise en œuvre des orientations budgétaires 
arrêtées par le Conseil communautaire, sous l’autorité de la Présidente et du Directeur 
général des services.

SERVICE

LES 7 BUDGETS GÉRÉS
―――――――――――――――――――――――――――――

Budget
lotissement

Budget
principal

Budget
scolaire

Budget
eau

Budget ordures
ménagères

Budget
assainissement

Budget
SPANC

ÉVOLUTION DU NOMBRE DE MANDATS
ET TITRES ÉMIS
――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
Le nombre de pièces émises en 2025 s’élève à 7 478, soit 850 pièces émises 
en moins par rapport à 2024. 38 % des actes émis en 2025 l’ont été pour les 
compétences eau et assainissement.

ÉVOLUTION DU NOMBRE DE MANDATS ET TITRES

Titres (Recette) Mandats (Paiement)
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ENDETTEMENT 2025
Au 31/12/2025
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

Par ailleurs, pour alimenter le compte bancaire au SGC (Service de Gestion Comptable) de Gray et mettre en paie-
ment les factures des fournisseurs, il est parfois nécessaire d’avoir recours à une ligne de trésorerie (ouverture de 
crédit à court terme, généralement d'une durée d’un an).

→ Fin 2025, le montant débloqué est de 1 430 K € dont 1 000 K € sur la ligne de trésorerie du budget assainisse-
ment et 430 K€ sur la ligne du budget eau (pour mémoire en 2020, il y avait un peu moins de 4 millions de déblo-
qués). 

CAPITAL RESTANT DÛ EN K €
7 %
Budget principal

14 %
Budget scolaire

15 %
Budget
lotissement

< 1 %
Budget ordures ménagères

35 %
Budget assainissement

29 %
Budget eau

9 880 K €
Encours de la dette 

109
Emprunts sont en cours

sur l’ensemble des
budgets de la CCPR

1 155
K €

PROFIL D’EXTINCTION DE LA DETTE EN K €

LA COMMISSION FINANCES
――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

Quand ?
Elle se réunit avant chaque Conseil com-
munautaire pour évoquer les questions 
relatives à la gestion financière

Qui ?
24 membres issus du Conseil commu-
nautaire ou des conseils municipaux de la 
CCPRCommission finances

Maison communautaire, Rioz

Assainissement

Eau

Lotissement

Scolaire

Budget principal

1 155 K €
Remboursement

de l’annuité (capital et 
intérêts) sur l’ensemble 

des budgets

1 K € = 1 000 €
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Cotisation Foncière des Entreprises

Taxe Habitation
Taxe Foncier Bâti

Taxe Foncier Non-Bâti 

7,20%

10,02%
12,68%

23,16%

 

ÉVOLUTION DE LA FISCALITÉ
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

Les taux de fiscalité sont identiques 
depuis 2022.

Le produit de la taxe pour la gestion 
des milieux aquatiques et la préven-
tion des inondations (GEMAPI) est 
stable à 70 K € depuis 2020.

En parallèle et depuis la réforme de 
la taxe professionnelle en 2010, la 
CCPR reverse 400 K € au Fonds na-
tional de garantie individuelle des 
ressources (FNGIR) destiné aux com-
munes les plus pauvres : ce montant 
n’a jamais été réévalué depuis cette 
date.

2021 2022 2023 2024 2025

Taxes Foncières
et d’habitation et CFE (Cotisations 
Foncières des entreprises)

1 156 1 193 1 363 1 600 1 660

Cotisation sur la Valeur Ajoutée
des Entreprises (CVAE)
ou fraction compensatoire CVAE

340 316 363 363 383

Taxe sur les Surfaces Commerciales 
(TASCOM)

51 40 40 84 81

Imposition Forfaitaire sur les
Entreprises de Réseau (IFER)

63 78 89 97 105

Fraction compensatoire de la TFPB
et TH sur résidences principales

1 513 1 659 1 704 1 704 1 714

Total 3 123 3 286 3 559 3 848 3 943

ÉVOLUTION DES PRODUITS FISCAUX 
ENTRE 2021 ET 2025

35 %
des recettes fiscales dépendent de l’État et sont soumises à la loi de finance annuelle.

 

MONTANT DES BASES DE FISCALITÉ EN K €
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LE BUDGET PRINCIPAL
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

Aucun emprunt n’a été souscrit en 2025.

FOCUS SUR LES DÉPENSES

Concernant les dépenses du budget principal, elles se sont élevées à près de 7 250  K €.

6 736 K €
De fonctionnement

514 K €
D’investissement

Les dépenses sont
en légère baisse par 
rapport à l’an dernier

RÉPARITION DES DÉPENSES

DÉPENSES D’INVESTISSEMENT PAR OPÉRATION EN K €

19 %

13 %

6 %
28 %

6 %

3 %

< 1 %

2 %4 %

3 %

6 %

3 %

6 %

< 1 %

514
K €

2904 - Immobilier

3003 - PLUi

3009 - Sentiers

3011 - Logement

Remboursement dette

Prêt d’honneur Initiative Haute-Saône

Dotation amortissement et autres

1011 - EPE Rioz

1012 - EPE Voray-sur-l’Ognon

1013 - EPE Étuz

1100 - Relais Petite Enfance

1200 - Sites périscolaires

1404 - Équipements matériel entretien

des bâtiments

2001 - Maison communautaire

DÉPENSES DE FONCTIONNEMENT PAR CHAPITRE EN K €

6 736
K €

6 %

11 %

< 1 %

61 % 17 %

5 %
012 - Charges du personnel

014 - Atténuation produits

042 - Opérations d’ordres transfert entre sections

065 - Autres charges gestion courante

066 - Charges financières

011 - Charges à caractère général
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FOCUS SUR LES RECETTES
Les recettes du budget principal se sont élevées à un peu plus de 7 320 K €.

Service comptabilité et finances
Maison communautaire, Rioz

RECETTES D’INVESTISSEMENT PAR OPÉRATION EN K €

6 %

3 %
< 1 %3 %

2 %

7 %
67 %

10 %

<1 %

494
K €

2904 - Dotation

   aux amortissements

Fonds de compensation pour

la taxe sur la valeur ajoutée

1011 - EPE Rioz

1013 - EPE Étuz

1100 - RPE

1200 - Sites périscolaires

1201 - Extension périscolaire

  de Boult

1420 - Végétalisation

   cours d’école

2001 - Maison communautaire

RECETTES DE FONCTIONNEMENT PAR CHAPITRE EN K €

2 %

45 %

2 %

19 %

30 %

1 %
<1 %

6 826 
K €

073 - Impôts et taxes

074 - Dotations et participations

075 - Autres produits de gestion

courante

77 - Produits exceptionnels

042 - Opérations d’ordres 

transfert entre sections

013 - Atténuations charges

070 - Produits services, domaine

et ventes diverses

RÉPARITION

DES RECETTES

494 K €
D’investissement

6 826 K €
De fonctionnement

Les recettes sont en 
baisse par rapport à 

l’année dernière. 

La Dotation Globale 
de Fonctionnement 
(DGF) versée par 
l’État est stable par 
rapport à 2024, elle 
s’établit à 616 K €
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LE BILAN
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
L’encaissement du Fonds national de péréquation des ressources intercommunales et communales (FPIC) permet 
de maintenir une capacité d’autofinancement (CAF) légèrement positive. Toutefois et pour la quatrième année 
consécutive, le seuil d’alerte du taux d’épargne brut de 8 % est franchi et s’établit à 3,2 %.

La CAF étant fragile, les investissements 2025 se sont portés principalement sur :

→ L’aide à l’immobilier d’entreprises,
→ Des travaux de réhabilitation ou d’amélioration des bâtiments communautaires (toiture de l’ancien périscolaire à 
Boult, sols amortissant des aires de jeux des crèches d’Étuz et de Rioz, la phase III de l’aménagement de la crèche 
de Voray-sur-l’Ognon...),
→ Le renouvellement d’appareils électroménagers (four, réfrigérateur, lave-vaisselle…)
→ Le remplacement de matériel informatique, de copieurs et le renouvellement de mobilier, 
→ Des modifications apportées au PLUi à la suite de recours,
→ La participation aux logements sociaux des communes de Bussières et Neuvelle-les-Cromary,
→ Le versement de 6 subventions MaPrimeRénov’,
→ La réalisation de sentiers destinés a un jeune public.

FOCUS SUR LE BUDGET PRINCIPAL

DÉPENSES ET RECETTE DE FONCTIONNEMENT EN K €

DÉPENSES ET RECETTE D’INVESTISSEMENT EN K €

Dépenses

Recettes

Dépenses

Recettes
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ZOOM SUR LES COMPTES ADMINISTRATIFS 2025
DES BUDGETS ANNEXES
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

DÉPENSES EN K €

Fonctionnement Investissement

RECETTES EN  K €

Ordures
ménagèresScolaire Eau Assainissement SPANC Lotissement

Ordures
ménagèresScolaire Eau Assainissement SPANC Lotissement

Au budget Lotissement, plus de 80 % des dépenses et des recettes réalisées en 2025 sont liées à des écritures 
d’ordre concernant la gestion du stock de terrains, sans incidence financière.
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FONCTIONNEMENT

INVESTISSEMENT AVEC OPÉRATION D’ORDRE

Dépenses Recettes

EVOLUTION EN K € DES PRINCIPAUX BUDGETS
Entre 2023 et 2025 
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

Ordures ménagèresScolaire

Budget principal

Assainissement

Eau

Une opération d’ordre est une écriture comptable qui modifie les comptes sans provoquer aucun mouvement réel 
d’argent.

Dépenses Recettes
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Bâtiment Comptoir Thé Café
Novembre 2025 I Rioz
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LE PLUi
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
Approuvé le 26 juin 2023, le Plan Local d’Urbanisme intercommunal (PLUi) fixe les 
règles d’occupation et d’utilisation du sol pour les 33 communes de la CCPR.

→ Un cadre commun et cohérent pour un développement maîtrisé du territoire.

→ Un document évolutif pour accompagner les projets locaux et les besoins futurs.

Urbanisme
En 2025, le service Aménagement du territoire, placé sous la responsabilité d’un agent 
dédié, a poursuivi la mise en œuvre des politiques d’urbanisme à l’échelle intercommunale 
définies par le Plan Local d’Urbanisme intercommunal (PLUi), approuvé le 26 juin 2023. 
Ce document structurant encadre le développement et l’usage des sols sur l’ensemble du 
territoire communautaire et constitue un outil évolutif, amené à s’adapter aux besoins et 
aux projets locaux.

CHIFFRES CLÉS

2
Recours par exception 

d’illégalité déposés
en 2025

1
Agent, soit 1

équivalent temps plein

1
Révision allégée du PLUi

4
Communes concernées
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→ Les secteurs concernés sont les communes d’Aulx-lès-Cromary et de Vandelans.

RECOURS
Deux recours ont été déposés à l’encontre du PLUi et ont donné lieu à des contentieux devant le tribu-
nal administratif.

JUGEMENTS DÉFAVORABLES
Les jugements défavorables rendus en 2025 ont conduit à l’engagement d’une procédure de révision 
allégée n°1.

ENGAGEMENT DE LA PROCÉDURE
Cette procédure a été engagée par délibération du Conseil communautaire du 30 juin 2025 afin de 
répondre aux décisions de justice.

BILAN ET ARRÊT DU PROJET
Elle a ensuite fait l’objet d’un bilan de la concertation et de l’arrêt du projet lors du Conseil communau-
taire du 29 septembre 2025.

RÉVISION ALLÉGÉE N°1

Les communes concernées par la révision allégée :

Zonage du PLU après révision allégée
Aulx-les-Cromary

Zonage et légende du PLU avant révision allégée
Aulx-les-Cromary

Zonage du PLU après révision allégée
Vandelans

Zonage et légende du PLU avant révision allégée
Vandelans
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RENOUVELLEMENT DU PARTENARIAT AVEC LE DÉPARTEMENT
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
Lors du Conseil communautaire du 30 juin 2025, les élus ont acté le renouvellement du partenariat avec le Dépar-
tement de la Haute-Saône pour soutenir les politiques de l’habitat privé et de l’habitat public.
 
Ce partenariat prévoit notamment :
→ Habitat privé : une aide complémentaire de 500 € dans le cadre de MaPrimeRénov’,
→ Habitat public : une subvention de 2 500 € pour les opérations portées par les bailleurs sociaux

(2500 € CCPR - 2 500 € Commune - 5 000 € Conseil départemental).

Politique de l’habitat
La CCPR mène une politique de l’habitat en attribuant des aides à la rénovation énergé-
tique et au développement du logement à loyer modéré.

RÉTROSPECTIVE 2025
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
Engagement de deux nouvelles tranches (4ème et 5ème) de travaux sur la commune de 
Rioz (Habitat 70), pour un total de :

→ 38 logements locatifs
→ 4 parcelles en accession libre (Les parcelles en accession ne sont pas

subventionnées par les collectivités publiques.)
 → Réservation d’une subvention de 57 000 €.

Lotissement
Juillet 2025 I Neuvelle-les-Cromary

CHIFFRES CLÉS

57 000 €
De subvention réservée

2
Nouvelles tranches

de travaux engagées

38
Logements locatifs 

engagés

5
Aides réservées

57 000 €
Montant réservé

5
Aides versées

2 500 €
Montant versé
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LA POLITIQUE DU LOGEMENT - CONTRAT PACT
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
La politique du logement est intégrée au contrat territorial PACT (Programme d’Actions Concertées et Territoriales) 
de la CCPR, défini avec le Département de la Haute-Saône. Cette politique poursuit deux grands objectifs :

DÉVELOPPER LE LOGEMENT À LOYER MODÉRÉ
avec l’aide à la production de logements sociaux.

Montant des aides par logement :

1 à 5
Logements

Département
5 000 €

CCPR + Commune
5 000 €

( 2 500 € / 2 500 €)

+

5 à 20
Logements

Département
7 000 €

CCPR + Commune
3 000 €

( 1 500 € / 1 500 €)

+

+ de 20
Logements

Département
7 000 €

CCPR + Commune
3 000 €

( 1 500 € / 1 500 €)

+

COMMUNES DE ≤ 500 HABITANTS
(28 communes)

Département
5 000 €

CCPR + Commune
5 000 €

( 2 500 € / 2 500 €)

+

Département
6 000 €

CCPR + Commune
4 000 €

( 2 000 € / 2 000 €)

+

Département
7 000 €

CCPR + Commune
3 000 €

( 1 500 € / 1 500 €)

+

COMMUNES ENTRE 501
ET 3 499 HABITANTS (5 communes) 

RÉHABILITER LE PARC EXISTANT
avec l’aide aux travaux de rénovation énergétique, MaPrimeRénov’.

Montant des aides : 

Département
500 €

ANAH
Subvention variable en fonction 

des revenus et du coût HT
des travaux

CCPR
500 €

Lotissement
Juillet 2025 I Neuvelle-les-Cromary
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HÔTEL D’ENTREPRISES COMMUNAUTAIRES
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
La CCPR met à la disposition des porteurs de projets ou de jeunes créateurs d’entre-
prises des bureaux et ateliers à tarifs modérés. L’objectif est de faciliter le démar-
rage, le développement des jeunes entreprises et de favoriser leur insertion 
dans le tissu économique local.

→ Cellule 1 : YEST
Entrée dans les locaux le 1er janvier 2022, la société a quitté les lieux de manière an-
ticipée le 28 septembre 2025. Son activité consistait à distribuer des volets auprès de 
professionnels sur l’ensemble du territoire national. 
→ Cellule 3 : CMA Menuiserie
Du 1er octobre 2023 au 30 septembre 2025. La société, spécialisée dans la menuise-
rie intérieure et extérieure, a fait l’objet d’une liquidation judiciaire en 2025. Le service 
entretien de la CCPR occupe actuellement cette cellule (le budget principal verse un 
loyer au budget lotissement).

Développement
économique
L’année 2025 a été marquée par un fort intérêt des porteurs de projets pour une implanta-
tion sur les terrains situés dans les zones d’activités du Pays Riolais, principalement à Rioz. 

Cette année a toutefois également été marquée par un contexte économique plus in-
certain. Si le coût de l’emprunt a commencé à diminuer, l’accès au crédit a demeu-
ré difficile en raison d’un durcissement des critères d’octroi appliqués par les éta-
blissements bancaires. Ces derniers ont notamment porté une attention accrue à la 
capacité d’autofinancement des porteurs de projets et à la solidité de leur business plan. 
Dans ce contexte, trois projets ayant fait l’objet de promesses d’achat et pour lesquels les 
permis de construire avaient été obtenus ont finalement été abandonnés, faute de finan-
cement.

CHIFFRES CLÉS

1
Nouvelle implantation 

d’entreprise

20
Rendez-vous avec

des porteurs de projets

4
Promesses d’achat ont 

été signées

PARTENARIAT AVEC INITIATIVE HAUTE-SAÔNE
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
Initiative Haute-Saône (IHS) est une association qui accorde des prêts d’honneur à 
des créateurs et des repreneurs d’entreprises. Il s’agit de prêts à taux zéro compris 
entre 1 000 et 30 000 €. La CCPR abonde au fonds de prêt à hauteur de 1 € par an, 
tous les ans (13 266 € en 2025) et en versant annuellement une cotisation à hauteur 
de 0,60 € / habitant (7 959 € en 2025).
Initiative Haute-Saône a suivi une vingtaine de porteurs de projets en 2025.

Hôtel d’entreprises Technova II
Rioz
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COMMERCIALISATION DES PARCELLES EN ZONES D’ACTIVITÉS
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

VISITES D’ENTREPRISES
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

CHÈQUES CADEAUX
――――――――――――――――――――――――――――
La collectivité a renouvelé, en fin d’année, son 
opération de distribution de chèques cadeaux 
à destination de ses agents, utilisables dans les 
commerces de la CCPR. Cette initiative s’inscrit 
dans une volonté affirmée 
de soutenir l’économie 
locale et les commerces 
de proximité.

Distillerie des 400 coups
Juin 2025I  Rioz

Imasonic
Juillet 2025  I  Voray-sur-l’Ognon

L’As de coeur
Mars 2025  I  Rioz

Méca Forging
Juin 2025  I  Rioz

Moulin de Fondremand
Juillet 2025 I  Rioz

AIDE A L’IMMOBILIER D’ENTREPRISES

En 2025, la CCPR a versé 143 992 € d’aide à l’im-
mobilier d’entreprises pour les 4 entreprises sui-
vantes : 

Ideabois
2025 I Boulot

L’année 2025 a été marquée par une dynamique moins 
soutenue qu’en 2024 en matière de commercialisation 
foncière. Plusieurs promesses d’achat ont été signées, 
mais aucune vente n’a été réalisée en 2025.

Les comptoirs Thé Café
Juillet 2025 I Rioz

VENTES DE TERRAIN

2024

2025

4
0

PROMESSES D’ACHAT

2024

2025

5
4

IMASONIC 50 000 €
LES COMPTOIRS THÉ CAFÉ 50 000 €
TECHNILUXE 35 225 €
IDEABOIS 8 767€
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MOBILITÉS
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
La CCPR participe à la mise en œuvre du Service Express Régional Métropolitain (SERM), porté par la Région Bour-
gogne-Franche-Comté et Grand Besançon Métropole. Institué par la loi du 27 décembre 2023, le SERM se définit 
comme une offre multimodale intégrée.

Projets de territoire
En 2025, la CCPR a poursuivi le développement de projets structurants au service de la 
transition écologique, des mobilités, de l’attractivité et de l’accompagnement des com-
munes. Ces actions sont conduites en partenariat avec de nombreux acteurs afin de pré-
parer le territoire aux enjeux de demain.

En 2025, la CCPR a participé aux différentes réunions de concer-
tation relatives au projet de SERM, aux côtés de la Région Bour-
gogne-Franche-Comté et de Grand Besançon Métropole.
 
Le projet de Service Express Régional Métropolitain (SERM) de Besan-
çon vise à améliorer les liaisons entre la ville-centre, sa périphérie et 
les bassins de vie voisins (Dole, Vesoul, Belfort et le Haut-Doubs), afin 
de proposer une alternative durable à l’usage de la voiture et de favori-
ser les mobilités décarbonées.
 
Il s’appuie sur une organisation ferroviaire en « étoile » autour de la 
gare Viotte et s’inscrit en cohérence avec le Plan de mobilité (PDM) 
2025-2035 de Grand Besançon Métropole.
 
Le projet a été inscrit par l’État et la Région dans la liste des SERM à dé-
velopper à l’horizon post-2030. Le PDM 2025-2035 constitue le cadre 
stratégique de sa mise en œuvre.
 
Représentée par sa Présidente, ses élus et ses services, la CCPR a 
contribué aux réflexions portant notamment sur :
→ la création d’aires de covoiturage et le développement du covoiturage, 
→ le développement des voies douces et des liaisons cyclables,
→ l’extension du réseau Ginko vers le sud du territoire,
→ le renforcement de l’offre de transport Mobigo,
→ la création d’un pôle d’échanges multimodal à Rioz.

UNE OFFRE

MULTIMODALE INTÉGRÉE

Renforcement des dessertes 
ferroviaires (cadencement, 

amplitudes horaires élargies)

Développement des lignes
de cars express

et de l’intermodalité

Aménagement de réseaux 
cyclables interconnectés (voies 

vertes, stationnements
sécurisés en gare

Déploiement d’un billet unique 
ou d’un support de tarification 

combiné afin de simplifier le
parcours de l’usager (passer du 
car au train avec le même titre)

Depuis décembre 2025, les lignes Mo-
bigo desservant Rioz bénéficient d’un 
renforcement de leur fréquence de pas-
sage. La Région Bourgogne-Franche-Comté 
a répondu favorablement à notre demande 
visant à améliorer la desserte du territoire. 

Cette évolution concerne les lignes ré-
gionales **LR201, LR202 et LR208** 
et permet de renforcer les possibilités de 
déplacement des habitants, l’accessibili-
té du Pays Riolais et de favoriser les alter-
natives à l’usage individuel de la voiture. 
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Communes recensées
dans les ZAEnR

→ Bonnevent-Velloreille,
→ Bussières,
→ Chaux-la-Lotière,
→ Fondremand,
→ Montarlot-lès-Rioz,
→ Montboillon,
→ Recologne-lès-Rioz
→ Voray-sur-l’Ognon

DÉVELOPPEMENT DES ÉNERGIES RENOUVELABLES (ENR)
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

L’année 2025 a été marquée par des avancées importantes dans le domaine 
des énergies renouvelables. Conformément aux orientations nationales, la 
CCPR a poursuivi, en lien étroit avec les communes du territoire, le travail 
engagé dans le cadre de la définition des Zones d’Accélération des Éner-
gies Renouvelables (ZAEnR), afin de favoriser le développement de projets 
d’énergies renouvelables sur le territoire, conformément aux orientations 
stratégiques du PLUi. Ces zones ont vocation à accueillir prioritairement des 
projets de production d’énergie renouvelable, tout en tenant compte des 
contraintes et des opportunités locales. Parallèlement, plusieurs projets 
photovoltaïques ont été initiés ou poursuivis, renforçant la dynamique lo-
cale en faveur d’une production énergétique décarbonée et résiliente.

RENCONTRE AVEC LA CHAMBRE D’AGRICULTURE
――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
Une rencontre organisée le 16 janvier 2025 a permis d’aborder plusieurs enjeux majeurs à travers les carac-
téristiques du monde agricole de la CCPR :

Réunion avec la chambre d’agriculture
Janvier 2025 I Maison communautaire, Rioz

PAYS DES 7 RIVIÈRES
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
Le Pôle Développement local du Pays des 7 Rivières assure la maîtrise d’ou-
vrage de l’ingénierie de plusieurs programmes structurants.

LEADER 2023-2027

→ 68 porteurs de projets
rencontrés,

→ 25 dossiers déposés,
→ 10 dossiers pressentis,
→ 29 dossiers classés

sans suite.

1 226 309 € 
Enveloppe globale mobilisée
919 731,70 €
De stratégie

306 577,30 €
D’ingénierie

CONTRAT TERRITOIRES
EN ACTION 2022-2028

573 402 €
Enveloppe mobilisée

5 projets sont programmés sur 
les axes Transition et Attractivi-
té, dont plusieurs portés par la 
CCPR.

→ Étude du pôle de Maizières,
→ Végétalisation d’espaces

publics,
→ Création d’une piste cyclable

à Voray-sur-l’Ognon.

FEDER RURAL 2021-2027

→ 4 projets déposés,
→ 14 porteurs de projets

accompagnés.

Notamment sur la requalifi-
cation du bâti dégradé et les 
opérations de revitalisation 
communale.

Par ailleurs, la chargée de mission Transitions anime le territoire autour des dispositifs LEADER, TEA et FEDER Rural, 
du PCAET, des énergies renouvelables, des actions de sensibilisation (climat, mobilités) et des enjeux de mobilité 
(SERM, bassin de mobilité de Besançon).

Le foncier
agricole

Aide
à l’installation

Ressource
en eau 

Exploitation des 
boues de STEP

Énergies
renouvelables

Extension
de la ZA
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Rentrée scolaire 2025-2026
Septembre 2025 I Pôle éducatif Louis Erny, Rioz
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SERVICE ÉDUCATION
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
Le service Éducation assure le suivi des inscriptions scolaires et des demandes de 
dérogation pour l’ensemble du territoire intercommunal.
 
La CCPR organise la compétence scolaire autour de six pôles éducatifs, d’un re-
groupement pédagogique intercommunal (RPI) et d’une école. Ces structures 
accueillent les enfants de plusieurs communes, regroupées selon leur secteur géo-
graphique, afin de favoriser une organisation cohérente et adaptée aux besoins du 
territoire. Cette organisation intercommunale permet de mutualiser les moyens, 
d’accompagner les évolutions des effectifs scolaires et de garantir une offre éduca-
tive équitable pour l’ensemble des enfants du territoire.

Éducation
L’éducation constitue une compétence essentielle de la CCPR. À travers la gestion des 
écoles, l’accompagnement des équipes éducatives et le suivi des inscriptions scolaires, 
la collectivité œuvre chaque jour pour offrir aux enfants du territoire un cadre d’appren-
tissage de qualité. En 2025, plusieurs actions ont permis de renforcer l’organisation du 
service, de moderniser les démarches des familles et de consolider les partenariats avec 
l’Éducation nationale.

6 pôles éducatifs,

1 RPI, 1 école

55
Classes

dont 1 classe Ulis*

1 238
Élèves (avec le pôle

éducatif d’Authoison)

21
ATSEM (Agent territorial

spécialisé des écoles
maternelles)

23
Dérogations scolaires

CHIFFRES CLÉS

À noter que les communes de :
→ Hyet, Pennesières et Quenoche
sont rattachées au pôle éducatif d’Authoison, géré par la Communauté de 
communes du Pays de Montbozon et du Chanois (CCPMC).

La CCPR reverse une cotisation de 62 000 € par an à la CCPMC.
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MODERNISATION DES INSCRIPTIONS SCOLAIRES
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

Formation Abélium
Maison communautaire, Rioz

UNE CHARTE POUR RECONNAÎTRE ET VALORISER
LE RÔLE DES ATSEM 
――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
Élaborée en concertation avec les Agents Territoriaux 
Spécialisés des Écoles Maternelles (ATSEM), les ensei-
gnants, les directions d’école, les élus et les services 
de la collectivité, cette charte a été officiellement si-
gnée le 25 juin 2025 par Nadine Wantz, Présidente 
de la CCPR, Isabelle Maurer, Inspectrice de l’Éduca-
tion nationale et Christelle Cuenot, Vice-présidente 
de la CCPR.

Elle permet de mieux définir les missions des AT-
SEM, de clarifier leur positionnement entre la col-
lectivité et l’Éducation Nationale et d’améliorer la 
coordination entre les différents acteurs éducatifs. 
Elle contribue également à reconnaître et à valoriser 
leur rôle essentiel auprès des enfants et des équipes 
enseignantes.

Cette démarche s’est accompagnée d’une formation 
consacrée aux neurosciences appliquées au quoti-
dien des enfants de 2 à 6 ans, abordant notamment 
l’accompagnement vers l’autonomie, la gestion des 
comportements difficiles, ainsi que la prévention des 
violences intrafamiliales et de l’épuisement profes-
sionnel.

Signature de la charte ATSEM
Juin 2025 I Maison communautaire, Rioz

En 2025, la CCPR a fait évoluer la procédure d’inscription 
scolaire afin de simplifier les démarches des familles et 
de renforcer leur accompagnement. Le service Édu-
cation assure désormais directement la préinscription 
des enfants dans les écoles du territoire, une démarche 
auparavant réalisée lors d’un premier rendez-vous avec 
la direction de l’école.
 
Cette évolution s’est accompagnée de la mise en place 
du module Cogito du logiciel Abelium, ainsi que de la 
formation des agents du service éducation.

Afin de faciliter l’arrivée des nouvelles familles et de 
leur présenter les différents services proposés, un livret 
d’accueil a également été créé en collaboration avec le 
service communication et est remis lors de chaque ins-
cription.

Des familles
ont demandé un dossier 

périscolaire

85 %

Inscriptions avec
la nouvelle procédure

120

Signature de la charte ATSEM
Juin 2025 I Maison communautaire, Rioz
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UNE MEILLEURE COORDINATION
AVEC LES ACTEURS DE L’ÉCOLE 
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

Remise du permis piéton
Juin 2025 I Pôle éducatif Louis Erny, Rioz

Rencontre avec les enseignants
Septembre 2025 I Pôle éducatif Louis Erny, Rioz

RÉUNION DES DIRECTEURS D’ÉCOLE

Plusieurs réunions avec les directeurs d’école et 
les équipes éducatives ont permis d’aborder : 

→ les évolutions des effectifs,
→ la préparation de la carte scolaire,
→ les procédures d’inscription,
→ les moyens humains et matériels,
→ les équipements numériques,
→ l’entretien des locaux,
→ la restauration scolaire,
→ les projets pédagogiques menés dans les écoles.

Remise des médailles - Cross
Avril 2025 I Pôle éducatif les Bobuchots, Boult

68  |  Communauté de Communes du Pays Riolais  ◆  Rapport d’activités 2025



UNE COORDINATION RENFORCÉE
AVEC L’ÉDUCATION NATIONALE
――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

Visite de la rectrice d’académie
Octobre 2025 I Collège Jules Jeanneney, Rioz

Visite de la rectrice d’académie
Octobre 2025 I Collège Jules Jeanneney, Rioz

La CCPR a poursuivi ses échanges réguliers avec les 
services de l’Éducation nationale afin d’anticiper les 
évolutions de la carte scolaire et d’adapter l’organi-
sation des écoles aux besoins du territoire.

Dans un contexte marqué par une baisse des effectifs 
scolaires, les rencontres avec l’Inspection de l’Éduca-
tion nationale ont permis d’engager une réflexion 
sur la répartition des moyens et les perspectives 
d’évolution des établissements.

Les relations avec les partenaires institutionnels se 
sont également renforcées avec la rencontre du nou-
veau principal et de son adjoint au collège de Rioz, fa-
vorisant les échanges autour de projets communs 
et de la mise à disposition des équipements commu-
nautaires.

Cette dynamique s’est poursuivie avec la visite de la 
rectrice d’académie au collège de Rioz, consacrée au 
développement du sport-santé.

Visite de la rectrice d’académie
Octobre 2025 I Collège Jules Jeanneney, Rioz

PLAN PARTICULIER DE MISE EN SÛRETÉ

Un travail d’harmonisation des Plans particuliers 
de mise en sûreté (PPMS) a été engagé afin d’as-
socier pleinement les équipes périscolaires aux 
procédures de sécurité. Chaque pôle éducatif et 
accueil périscolaire bénéficie ainsi d’un accompa-
gnement spécifique pour l’élaboration de son 
PPMS.
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SERVICE PÉRISCOLAIRE
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

Périscolaire
La CCPR assure des temps d’accueil de qualité avant et après l’école, pendant la pause 
méridienne et le mercredi. Le service est destiné aux enfants de 3 à 11 ans scolarisés dans 
les écoles maternelles et élémentaires. Il répond aux besoins des familles en offrant un 
environnement sécurisé, éducatif et propice à l’épanouissement des enfants.

Accueil périscolaire
Site périscolaire de Perrouse

PROJET CLAS
――――――――――――――――――――――――――――
Le Contrat Local d’Accompagnement à la Scolarité 
(CLAS) : un accompagnement vers la réussite

Mis en place en novembre 2024 sur trois sites péris-
colaires du territoire, le Contrat Local d’Accompagne-
ment à la Scolarité (CLAS), dispositif national soutenu 
par la CAF, est déployé depuis septembre 2025 sur 
l’ensemble des accueils périscolaires.

Ce dispositif propose aux enfants un accompagne-
ment en dehors du temps scolaire à travers des ac-
tivités éducatives, culturelles et artistiques. Il 
vise à favoriser la réussite scolaire, à développer la 
confiance en soi et à stimuler la curiosité dans un 
cadre bienveillant et valorisant.

Ces activités favorisent la communication, le partage 
des idées et le travail autour des émotions et déve-
loppent leur créativité, leur capacité d’analyse et leur 
expression personnelle.

THÉMATIQUES

ABORDÉES

Projet CLAS
Site périscolaire de Traitiéfontaine

Le service Périscolaire 
assure la gestion de huit 
accueils périscolaires 
répartis sur l’ensemble 
du territoire : Boult, Étuz, 
Grandvelle-et-le-Perrenot, 
Perrouse, Rioz, Traitiéfon-
taine, Trésilley et Voray-
sur-l’Ognon.

Accueil périscolaire
Site périscolaire
de Perrouse

Accueil périscolaire
Site périscolaire
de Traitiéfontaine

8
Sites d’accueil

57
Animateurs

CHIFFRES CLÉS

Expression
artistique

Peinture
et sculpture

Poésie

Projet CLAS
Site périscolaire de Traitiéfontaine
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ACCUEIL PÉRISCOLAIRE
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

DES ANIMATIONS VARIÉES POUR FAVORISER 
L’ÉVEIL ET LE VIVRE-ENSEMBLE

Tout au long de l’année, les équipes d’animation ont 
proposé une grande diversité d’activités adaptées 
aux différents temps d’accueil. Les enfants ont pu dé-
couvrir et pratiquer des activités créatives, sportives, 
culturelles et artistiques.

CirqueAteliers
créatifs Couture

ChantThéâtre Danse

MotricitéLecture Jeux collectifsSpectacle au repas des anciens
Site périscolaire de Voray-sur-l’Ognon

CHIFFRES CLÉS

1 172
Enfants inscrits

le matin et le soir

236 202
Heures d’accueil

TEMPS FORTS DE L’ANNÉE

Au-delà des animations quotidiennes, de nom-
breux projets ont rythmé la vie des accueils péris-
colaires :
→ soirées thématiques,
→ cafés familles,
→ portes ouvertes, 
→ grands jeux,
→ défis sportifs,
→ conseils d’enfants,
→ spectacles.

Plusieurs sites ont notamment accompagné les 
enfants dans la création de représentations pré-
sentées lors :
→ des fêtes d’école,
→ des Péris en fête
→ des animations de Noël.

Les enfants ont participé à toutes les étapes de ces 
projets, de la préparation des spectacles à la réa-
lisation des décors, des costumes et des marion-
nettes dans le cadre d’ateliers spécifiques.

Ces actions contribuent au développement de la créativité, de l’autonomie, du travail collectif et de l’expres-
sion des enfants. Elles renforcent également le lien entre les équipes d’animation, les familles et les partenaires 
éducatifs, tout en favorisant l’ouverture culturelle et citoyenne des enfants.

Grand jeu
Site périscolaire de Traitiéfontaine
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LES PÉRIS EN FÊTE

Les Péris en fête sont des événements festifs organisés 
par les accueils périscolaires, ouverts aux familles afin 
de partager des moments conviviaux et de valoriser le 
travail réalisé avec les enfants tout au long de l’année.

Site périscolaire
de Perrouse Site périscolaire

de Rioz
Site périscolaire

de Traitiéfontaine

Site périscolaire de Trésilley
Site périscolaire de Voray-sur-l’Ognon

Site périscolaire de Grandvelle-et-le-Perrenot

Site périscolaire de Boult

Site périscolaire d’Étuz
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LE SPORT, UN VECTEUR D’ÉPANOUISSEMENT ET DE DÉCOUVERTE
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
L’activité sportive occupe une place essentielle dans le projet éducatif de la CCPR. Pensée comme un véritable le-
vier d’épanouissement, de développement personnel et de socialisation, elle permet aux enfants de découvrir de 
nouvelles pratiques, de développer leurs capacités motrices et de favoriser l’esprit d’équipe.

Badminton
Site périscolaire de Traitiéfontaine

LES ACTIVITÉES PROPOSÉES

Ces nombreuses propositions permettent aux enfants d’expérimenter différentes disciplines sportives dans une 
approche ludique, inclusive et adaptée à chacun, tout en développant la coopération, le respect des règles et le 
plaisir de pratiquer ensemble.

Journal du sport
Octobre 2025

Tout au long de l’année, une intervenante sportive 
intervient sur l’ensemble des accueils périscolaires 
afin de proposer des activités variées et adap-
tées aux différents âges : jeux collectifs, sports de 
précision ou encore sports innovants. Elle accom-
pagne également les équipes d’animation dans la 
mise en place de jeux sportifs, afin de favoriser la 
continuité de la pratique sportive au quotidien.

Tchoukball Boxe RollerFootball Tir à l’arc
Foot 

Freestyle
Vélo

Tennis Badminton DodgeballSpikeball FrisbeeBaseballEscalade

LE JOURNAL
DU SPORT

Afin de valoriser ces 
actions, un Journal 
du sport est égale-
ment réalisé afin de 
partager avec les 
familles les activités 
menées et les temps 
forts vécus par les 
enfants autour de la 
pratique sportive.
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LA RESTAURATION SCOLAIRE
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
Les repas sont préparés par La Cuisine d’Uzel, une 
structure engagée qui conjugue qualité alimentaire et 
inclusion sociale. Elle emploie des personnes en situa-
tion de handicap.

Visite sur site
Site périscolaire de Grandvelle-et-le-Perrenot

Préparation du service de restauration
Site périscolaire de Boult

Le temps du repas constitue un véritable temps éducatif, au-delà du simple moment 
de restauration. Il permet de développer l’autonomie, la responsabilisation et le 
vivre-ensemble à travers différentes actions.

Ces initiatives les impliquent davantage dans le déroulement du repas et favorisent 
leur prise d’initiative au quotidien.

Fruits
et légumes

frais

Repas variés, 
équilibrés

et de qualité

Produits
biologiques

et locaux

CHIFFRES CLÉS

1 292
Dossiers d’inscriptions

1 277
Enfants inscrits le midi

643
Repas servis par jour

en moyenne

85 582
Repas servis

annuellement

706
factures par mois

Service à table
ou en self

selon les sites

Découverte
du partage et

évaluation
des repas par
les enfants.

Participation
aux tâches
collectives
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MERCREDIS PÉRISCOLAIRES
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
Depuis septembre 2011, la CCPR propose un accueil périscolaire chaque mercredi en période scolaire (hors va-
cances), à destination des enfants des écoles maternelles et élémentaires. Ce service répond aux besoins des 
familles en leur offrant une solution d’accueil adaptée, conciliant vie professionnelle et organisation familiale. 
 
Les mercredis périscolaires permettent aux enfants de participer à une journée riche en activités éducatives, 
sportives, culturelles et de loisirs, encadrées par des équipes d’animation qualifiées, dans un environnement 
sécurisé et bienveillant.

Sortie en forêt
Site périscolaire de Voray-sur-l’Ognon

Étuz Trésilley Voray-sur-l’OgnonPerrouse

NOUVEAU

CHIFFRES CLÉS

378
Enfants inscrits

21 348
Heures d’accueil

2 701
repas servis

 annuellement

NOS QUATRE SITES D’ACCUEIL

Afin de répondre à l’évolution des besoins des familles et d’améliorer la proximité du service, un nouveau site d’ac-
cueil a été ouvert à Perrouse. Les mercredis périscolaires sont désormais organisés sur quatre sites.

Éducation, Enfance, Petite Enfance  |  75



LES THÈMES PROPOSÉS EN 2025

UNE SPÉCIFICITÉ A PERROUSE
AUTOUR DES ARTS DU SPECTACLE : C’EST QUOI CE CIRQUE ?
――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

Le site périscolaire de Perrouse a proposé une pro-
grammation particulière autour des arts du spec-
tacle, avec des activités axées sur la découverte du 
cirque, du théâtre d’improvisation, des contes et 
des marionnettes.
 
Ces ateliers permettent aux enfants de dévelop-
per leur créativité, leur expression corporelle et 
orale, leur imagination ainsi que leur confiance en 
eux, tout en favorisant l’écoute et le travail collectif, 
en lien avec le pôle éducatif.

Confection de décor
Site périscolaire de Perrouse

Atelier arts plastiques
Site périscolaire de Voray-sur-l’Ognon

Le monde
polaire

À la découverte
de l’Asie

avec Mulan

Tour des dessins 
animés en

35 jours

Les saisons
s’enchaînent

Les sciencesLes fêtes
du monde

Les jeux
télévisés

Les aventuriers
de la nature

Les lutins
et la forêt

Atelier pâtisserie
Site périscolaire d’Étuz

Jeu de société
Site périscolaire de Trésilley
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Vacances loisirs
Pendant les vacances scolaires, le service périscolaire propose des accueils extrascolaires 
« Les Vacances Loisirs » sur deux sites : Étuz et Voray-sur-l’Ognon.
 
Les équipes d’animation élaborent des programmes ludiques et éducatifs autour de thé-
matiques variées, permettant aux enfants de participer à des activités de découverte, de 
création, de jeux et de partage.
 
Ces accueils offrent un cadre sécurisé et stimulant, favorisant l’expression, l’autonomie, la 
socialisation et l’épanouissement des enfants tout au long des vacances scolaires.

DEUX SITES D’ACCUEIL
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

LES THÈMES PROPOSÉS EN 2025

Le jeu sous 
toutes ses 

formes 

En route vers 
l’Amérique 

du Sud

Le printemps 
en folie

A la conquête 
des États-

Unis

Le Carna 
Clown d’Étuz

Frissons
à Étuz

Venez faire 
votre cinéma

Carnaval
Site périscolaire  d’Étuz

Découverte de la danse country
Site périscolaire de Voray-sur-l’Ognon

CHIFFRES CLÉS

286
Enfants inscrits

1 976
Repas servis

19 855
Heures d’accueil

50
Jours d’ouverture
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SERVICE PETITE ENFANCE
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
La CCPR dispose de trois crèches multi-accueil offrant une capacité totale de 93 
places agréées pour les enfants âgés de 10 semaines à 5 ans révolus.
 
Le service administratif Petite Enfance, basé à la Maison communautaire, assure :
→ le suivi des demandes d’accueil,
→ les préinscriptions,
→ l’accompagnement des familles dans leurs démarches,
→ la gestion des contrats, des plannings, de la facturation, 
→ les déclarations auprès de la CAF,
→ le suivi statistique de l’activité.

Petite enfance
Les premières années de vie jouent un rôle essentiel dans le développement de l’enfant. 
Consciente de cet enjeu, la CCPR fait de la petite enfance une priorité de son action. À 
travers ses trois crèches communautaires et le Relais Petite Enfance « Éveil et Vous », elle 
accompagne les familles dès les premiers mois de leur enfant en proposant des solutions 
d’accueil de qualité, un accompagnement de proximité et des espaces favorisant l’éveil, la 
découverte et la socialisation.

CHIFFRES CLÉS

125
Enfants accueillis

112
Familles inscrites

115 490
Heures facturées

74
Dossiers de

préinscriptions

93
Places multi-accueil 

agréées

ÉVEIL, AUTONOMIE ET LIEN SOCIAL

Au-delà de leur mission d’accueil, les crèches développent des projets éducatifs fa-
vorisant l’éveil, l’autonomie et le bien-être des enfants. En partenariat avec les fa-
milles, le Relais Petite Enfance, les écoles, les bibliothèques et de nombreux acteurs 
du territoire, les équipes proposent tout au long de l’année des animations, des 
ateliers et des temps de partage qui renforcent le lien social et accompagnent les 
enfants dans leurs premières découvertes.

Commissions d’attribution 
des places sont organisées chaque année afin de répondre au mieux
aux besoins des familles.

2

Service Petite enfance
Maison communautaire, Rioz
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RELAIS PETITE ENFANCE « ÉVEIL ET VOUS »
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

Le Relais Petite Enfance (RPE) « Éveil et Vous » constitue 
un service de proximité essentiel pour les familles et les 
professionnels de la petite enfance du territoire.

CHIFFRES CLÉS

1 554
Contacts réalisés 

454 
Interlocuteurs

différents

95
Assistants maternels

Le RPE :
→ accompagne les parents dans leur recherche d’un mode d’accueil et dans les dé-
marches liées à leur rôle d’employeur,
→ informe les assistants maternels et favorise leur professionnalisation en appor-
tant des réponses à leurs questions relatives à la formation professionnelle et au droit 
du travail.

LES ATELIERS 

EN CHIFFRES

105
 Enfants accueillis

93 
Ateliers d’éveil collectifs 
tout au long de l’année

26 
Assistants maternels

 participants

UN TRAVAIL EN PARTENARIAT

Le Relais poursuit également un important travail partenarial avec la Caisse d’Alloca-
tions Familiales (CAF), la Protection Maternelle et Infantile (PMI), l’URSSAF Pajemploi, 
le réseau départemental des Relais Petite Enfance, le CCSL de Rioz ainsi qu’avec l’en-
semble des acteurs locaux de la petite enfance. Cette dynamique collaborative per-
met de développer des projets communs, d’enrichir les pratiques profession-
nelles et de proposer de nouvelles actions au bénéfice des familles.

LES TEMPS FORTS DE 2025

Rencontres organisées
au Dojo de Rioz

Ateliers dans les
bibliothèques d’Étuz

et de Voray-sur-l’Ognon

Ateliers de prévention 
bucco-dentaire

avec la CPAM

Atelier approche
Snoezelen 

Animations partagées 
avec les crèches
communautaires

Sortie estivale à la ferme 
des Boulingrins

DÉVELOPPEMENT DES COMPÉTENCES

En 2025, 27 professionnels ont suivi au moins une formation, représentant 47 
participations à des sessions portant notamment sur :
→ l’accompagnement des enfants en situation de handicap,
→ le langage signé,
→ les pédagogies alternatives,
→ le secourisme,
→ le développement du langage. 

Atelier «La vie des petits  carrés
Mars 2025 I Relais Petite Enfance, Rioz
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Crèche L’île aux Enfants
Étuz

L’ÎLE AUX ENFANTS, ÉTUZ
―――――――――――――――――――――――――――――
En 2025, la crèche d’Étuz a poursuivi son engage-
ment en faveur de l’éveil culturel et de l’ouverture 
sur son environnement. Les enfants ont participé 
chaque mois à des sorties à la bibliothèque d’Étuz, 
en partenariat avec le Relais Petite Enfance, afin de 
développer le goût de la lecture et de stimuler leur 
imagination. 

CRÈCHE

LES TEMPS FORTS DE 2025

Galette des rois
Janvier 2025 I Crèche L’île aux enfants, Étuz

Crèches en fête
Juin 2025 I Crèche L’île aux enfants, Étuz

Atelier cuisine
Crèche L’île aux enfants, Étuz

CHIFFRES CLÉS

34
Familles inscrites

37
Enfants accueillis

30 649
Heures facturées

16
Dossiers

de préinscriptions 

Ateliers parents-enfants

Projet culturel Ricochets
avec Côté Cour
autour du thème des cabanes

Sorties mensuelles
à la bibliothèque d’Étuz

La Semaine Nationale 
de la Petite Enfance

Temps festifs : 
•	 la galette des rois 
•	 la fête de la crèche

Temps d’échanges :
•	gestes agressifs
•	acquisition de la propreté

Actions pour faciliter
l’entrée à l’école
des futurs écoliers
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LES TEMPS FORTS DE 2025

Rencontre avec le RPE
Juillet 2025 I Crèche Les Petits Pas, Rioz

Semaine du goût
Octobre 2025 I Crèche Les Petits Pas, Rioz

Ateliers parents-enfants

Projet culturel Ricochets
avec Côté Cour
autour du thème des cabanes

Ateliers en partenariat 
avec le Relais Petite
Enfance (RPE)

La Semaine Nationale 
de la Petite Enfance
des ateliers de psychomotri-
cité et d’éveil au yoga

Temps festifs : 
•	 la galette des rois 
•	 la fête de la crèche

organisée autour
de l’approche snoezelen

Fête de la Musique
avec la découverte
des percussions

Atelier de prévention
bucco-dentaire animé
par la CPAM de Haute-Saône

LES PETITS PAS, RIOZ
―――――――――――――――――――――――――――――
L’année 2025 a été marquée par de nombreux pro-
jets favorisant l’éveil, les échanges avec les fa-
milles et le développement des pratiques profes-
sionnelles.
La crèche a participé à la dernière édition du projet 
culturel Ricochets avec la compagnie Côté Cour, au-
tour de la création de cabanes éphémères réalisées 
avec les enfants.

CRÈCHE

CHIFFRES CLÉS

47
Familles inscrites

49
Enfants accueillis

45 728
Heures facturées

35
Dossiers

de préinscriptions 

Crèche Les Petits Pas
Rioz
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LES LUTINS,
VORAY-SUR-L’OGNON
―――――――――――――――――――――――――――――
En 2025, la crèche de Voray-sur-l’Ognon a poursui-
vi son projet pédagogique centré sur l’autonomie 
de l’enfant et le renforcement du lien avec les fa-
milles. Plusieurs actions originales ont rythmé l’an-
née : poursuite du projet autour des signes associés 
aux émotions, journée festive de Mardi Gras, semaine 
du goût, ateliers cuisine avec le périscolaire, etc.

Crèche Les Lutins
Voray-sur-l’Ognon

CRÈCHE

LES TEMPS FORTS DE 2025

Projet Ricochets
Octobre 2025 I Crèche Les Lutins, Voray-sur-l’Ognon

Crèche en fête
Juin 2025 I Crèche Les Lutins,
Voray-sur-l’Ognon

Prévention bucco-dentaire
Juin 2025 I Crèche Les Lutins,
Voray-sur-l’Ognon

CHIFFRES CLÉS

31
Familles inscrites

39
Enfants accueillis

39 113
Heures facturées

23
Dossiers

de préinscriptions 

Ateliers parents-enfants

Projet culturel Ricochets
avec Côté Cour
autour du thème des cabanes

La Semaine Nationale 
de la Petite Enfance
•	présentation des projets

pédagogiques
•	atelier Snoezelen

Temps festifs : 
•	semaine du goût
•	 journée festive de

Mardi Gras
•	fête en crèche

Atelier de prévention
bucco-dentaire animé
par la CPAM de Haute-Saône

Sorties mensuelles
à la bibliothèque de
Voray-sur-l’Ognon avec le RPE

Projet autour des signes
associés aux émotions

Atelier cuisine
avec le périscolaire
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DEUXIEME RENCONTRE DE LA PETITE ENFANCE
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
La deuxième matinée Petite Enfance, organisée en 2025, a réuni les professionnels des structures de la CCPR et 
les assistants maternels du territoire autour de la découverte de l’approche Snoezelen.
 
Un temps d’échanges et d’expérimentations qui renforce la culture professionnelle commune et enrichit les pra-
tiques au service des enfants et des familles.

Rencontre de la Petite enfance
Avril 2025 I Site périscolaire de Boult

Rencontre de la Petite enfance
Avril 2025 I Site périscolaire de Boult

Rencontre de la Petite enfance
Avril 2025 I Site périscolaire de Boult

Rencontre de la Petite enfance
Avril 2025 I Site périscolaire de Boult
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LA CULTURE
POUR LES ENFANTS
―――――――――――――――――――――――――――――――
La CCPR poursuit son partenariat avec Côté Cour, scène 
conventionnée d’intérêt national. Ce partenariat permet 
aux enfants de rencontrer des artistes, de participer à 
des ateliers de création et d’assister à des spectacles 
adaptés dès la petite enfance. Il résulte d’une conven-
tion signée avec la DRAC de Bourgogne Franche-Comté 
et Culture 70 signée pour 3 ans, la CCPR finance ce pro-
jet à hauteur de 10 000 €/an.
Le projet Ricochets associe des artistes, des ensei-
gnants, des structures petite enfance et des écoles afin 
de faire découvrir la création artistique aux enfants. 
En 2025, les ateliers ont donné naissance à une exposi-
tion présentée à la médiathèque de Rioz.

Culture et liens sociaux
La CCPR favorise l’accès à la culture dès le plus jeune âge. Grâce à ses partenariats avec les 
acteurs culturels du territoire, elle permet chaque année à plusieurs centaines d’enfants 
de découvrir le spectacle vivant, les arts plastiques et la musique.

Mille secrets de poussins
Avril 2025 I CCSL Rioz

1
Formation artistique

19 groupes
≈ 380 enfants

2
Spectacles

494 enfants
153 adultes

2
Ateliers artistiques

381 enfants
19 groupes

1
Exposition

130 enfants

Mille secrets de poussins
Avril 2025 I CCSL Rioz

Exposition Ricochet
Avril 2025 I Mediathèque de Rioz
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FAVORISER L’ACCÈS
A LA MUSIQUE POUR TOUS
―――――――――――――――――――――――――――――――
La CCPR soutient l’École Départementale de Musique et 
de Théâtre afin de développer la pratique musicale et 
de faciliter l’accès à l’enseignement artistique pour tous.

Classe orchestre
Janvier 2025 I Pôle éducatif d’Étuz

Réprésentation projet Pâtes à son, école de Rioz
Février 2025 I CCSL, Rioz

Exposition Ricochet
Avril 2025 I Mediathèque de Rioz

60 000 €
versés

pour 2025-2026

458
élèves

sensibilisés

1
Spectacle

à Rioz

1
Classe Orchestre

à Étuz
Réprésentation projet Pâtes à son, école de Rioz
Février 2025 I CCSL, Rioz
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Collecte des bacs
Rioz
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SERVICES
TECHNIQUES

Service eau et assainissement  ◆ 0 90
Service gestion des déchets  ◆ 0 94

Service bâtiments  ◆ 0 96
Équipements sportifs  ◆  098

Service entretien  ◆  100
Service transport à la demande (TAD)  ◆  101
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Eau et assainissement
Compétente en matière d’eau et d’assainissement depuis janvier 2019, la CCPR assure la 
production et la distribution d’eau potable sur 30 communes en régie directe et en délé-
gation de service public sur 3 communes. La collecte et le traitement des eaux usées sont 
assurés en régie directe sur l’ensemble du territoire. La régie d’eau et d’assainissement 
s’organise autour de 3 pôles : le service d’exploitation, le service relations usagers, factura-
tion et le pôle études et projets.  

SERVICE
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TEMPS FORTS
――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
En 2025, la CCPR a :

→ Mis en service de nouveaux réseaux d’eau potable et d’eaux usées à 
Boult, Maizières, Oiselay-et-Grachaux et Voray-sur-l’Ognon.

→ Lancé d’importants travaux de renouvellement de réseaux d’eaux 
usées et d’eau potable sur la partie Est du village de Cromary, ainsi que la 
seconde phase de déploiement des équipements de télégestion sur les 
ouvrages d’eau potable.

→ Procédé au remplacement du filtre à charbon de la station de Grand-
velle-et-le-Perrenot

EAU POTABLE

30
Communes en régie

6 322
Abonnés à la régie

(hors Délégation de Service Public)
(+ 201 par rapport à 2024)

3
Communes

en Délégation de Service Public
(Boulot, Étuz et Montboillon)

ASSAINISSEMENT

33
Communes en régie

5 999
Abonnés à la régie

(+ 77 par rapport à 2024)

COMPOSITION
DU SERVICE
―――――――――――――――――――――――――
Le service est composé de :

→ 7 agents en exploitation
→ 3,5 agents sur le pôle études et projets
→ 3,5 agents au service facturation /

relations usagers

MONTANTS 2025

Montant des opérations réalisées ou lancées en investissement par la 
CCPR en 2025

En eau : 1 823 720 € HT (-18 % par rapport à 2024)

En assainissement : 739 449 € HT (-3 % par rapport à 2024)

Changement de compteurs
Voray-sur-l’Ognon

Station d’épuration
Rioz



EAU POTABLE ASSAINISSEMENT

460 079 m3

D’eaux usées traitées

157 km
De réseaux d'eaux usées
et de réseaux unitaires

24 Ouvrages de traitements
(16 filtres plantés de roseaux, 
5 lagunes, 1 boue activée,
1 biodisque,1 lit bactérien)

46 Postes de relevage

757 890 m3

D’eau potable produits

577 108 m3

D’eau potable facturés

76,17 %
Rendement réseau

266 km
Linéaire de réseau d’eau 
potable

3 Forages

42 Sources

35 Réservoirs

25 Stations de pompage

15 Stations
de surpression

EAU POTABLE

→ 24 réparations de fuites nécessitant
un terrassement et 14 réparations de 
fuites avant compteur

→ 164 renouvellements de compteurs

→ 34 poses de compteurs neufs

→ 15 branchements neufs
(hors programme de lotissement)

→ 37 renouvellements de branchements
(hors programme de renouvellement
de réseau)

360 heures
pour 318 interventions en astreinte sur l’année 2025 (-22 % par rapport à 2024)

AVIS DÉLIVRÉS EN MATIÈRE D’URBANISME
→ 257 dossiers d’urbanisme instruits,
dont 23 pour la création de piscines

→ 541 réponses aux Déclarations de Travaux (DT)
et Déclarations d’Intention de Commencement de 
Travaux (DICT)

ASSAINISSEMENT

→ 14 branchements neufs

→ 8 reprises de branchements

→ 1 réparation du réseau
d’assainissement

→ 2 675 mètres
linéaires de curage
de réseaux

→ 35 dossiers de contrôle
d’Assainissement Non
Collectif

ESPACES VERTS EN RÉGIE

→ 76 356 m² entretenus
sur 84 ouvrages d’eau potable

→ 76 407 m² entretenus
sur 53 ouvrages d’assainissement

CHIFFRES CLÉS DU PATRIMOINE GÉRÉ PAR LA CCPR
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

L’ACTIVITÉ DU SERVICE D’EXPLOITATION EN CHIFFRES
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
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LES PRINCIPAUX TRAVAUX RÉCEPTIONNÉS EN 2025
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

SUR LES RÉSEAUX

371 360 € HT
des travaux de renouvellement de réseaux
d’eaux usées.

ASSAINISSEMENT

SUR LES OUVRAGES

73 495 € HT
Montant des traitements et des évacuations des 
boues de nos stations d’épuration

49 898 € HT
Montant des travaux de réparations et remplace-
ments d’équipements sur nos postes de relevage et 
stations de traitement des eaux usées. Débouchage de la lagune

Août 2025 I Voray-sur-l’Ognon

SUR LES RÉSEAUX

254 591 € HT 
Montant des travaux de renouvellement de réseaux

46 211 € HT
Montant des réparations de fuites
et sur branchements

→ 11 réparations de fuites sur les conduites
principales
→ 13 réparations sur les branchements
(Boult, Chambornay-les-Bellevaux, Chaux-la-Lotière, 
Cromary, Neuvelle-lès-Cromary, Rioz)

EAU POTABLE

SUR LES OUVRAGES

559 018 € HT
Montant des travaux majeurs d’investissement
(télégestion, amélioration des traitements
et des systèmes de comptage, sécurisation)

31 639 € HT
Montant des travaux de renouvellement de pompes 
et vannes diverses

Réparation de fuite
Avril 2025 I Oiselay-et-Grachaux

Station d’épuration
Rioz
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FOCUS SUR L’INAUGURATION DU NOUVEAU RÉSERVOIR DU CORDONNET

Un investissement majeur pour sécuriser l’alimentation en eau
Le 3 juillet 2025, la CCPR a inauguré le nouveau réservoir d’eau potable de 250 m³ de Le Cordonnet. Cet équi-
pement, réalisé dans le cadre de la prise de compétence Eau et Assainissement, permet de sécuriser durable-
ment l’alimentation en eau potable de la commune, de renforcer la défense incendie et de moderniser les 
infrastructures face aux enjeux climatiques.

D’un montant total de 647 115 € HT, ce projet a bénéficié du soutien :
→ de l’État (DETR), à hauteur de 170 509 €
→ du Département de la Haute-Saône, à hauteur de 158 606 €
→ de la CCPR et de la commune de Le Cordonnet, à hauteur de 318 000 €

Inauguration du nouveau réservoir
Juin 2025 I Le cordonnet

Inauguration du nouveau réservoir
Juin 2025 I Le cordonnet



PROJETS ET ÉTUDES
―――――――――――――――――――――――――――――――
→ Une mission de maîtrise d’œuvre a été lancée pour 
étudier et chiffrer les travaux de mise en séparatif du 
réseau d’assainissement de la rue Charles de Gaulle 
à Rioz.

→ Les études pour la création d’un assainissement 
collectif et d’un nouveau forage sur le réseau kars-
tique de la Romaine à Fondremand se sont également 
poursuivies.

ACTIVITÉS DU SERVICE
FACTURATION ET RELATIONS 
USAGERS SUR LE VOLET
EAU ET ASSAINISSEMENT
―――――――――――――――――――――――――――――

11 693 factures envoyées
(+5 % par rapport à 2024)

5 670 échanges de mails
(-4 % par rapport à 2024)

2 588 appels téléphoniques traités
(+4 % par rapport à 2024)

13 gestions de réclamations écrites
( -28 % par rapport à 2024)

32 rendez-vous individuels
avec les abonnés (-59 % par rapport à 2024)

3 dossiers de médiation de l’eau
 (+2 par rapport à 2024)

Nettoyage station d’épuration
Rioz

Nettoyage d’ouvrage
Juin 2025

Travaux des réseaux d’eau
Février 2025 I Oiselay-et-Grachaux

Travaux des réseaux d’eau
Février 2025 I Voray-sur-l’Ognon
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LA GESTION DES MILIEUX AQUATIQUES
ET LA PRÉVENTION DES INONDATIONS (GEMAPI)
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
La CCPR participe à la gestion et à la préservation des cours d’eau de son territoire, en lien avec les structures 
compétentes et les collectivités partenaires. 
 
LE SYNDICAT DE LA VALLÉE DE L’OGNON (SVO) 
 
Le Syndicat de la Vallée de l’Ognon assure une mission de gestion globale de la rivière Ognon et de ses affluents. 
Ses interventions portent notamment sur l’entretien des berges, la prévention des inondations ainsi que la 
préservation et la restauration des milieux aquatiques. 
 
La CCPR a notamment suivi, en collaboration avec le SVO, les travaux de restauration de l’Abbayotte. Ils com-
prennent notamment la création d’ouvrages de franchissement forestier et la reconstitution du nouveau lit 
du cours d’eau, contribuant ainsi à la restauration des fonctionnalités hydrauliques et écologiques du milieu.

Visite de chantier
Restauration de l’Abbayotte

L’ENTENTE DE LA MORTHE 
 
L’Entente de la Morthe est une structure de coopération intercommunale dédiée à la gestion de la rivière 
Morthe. Elle intervient notamment pour l’entretien du cours d’eau et la restauration des milieux aqua-
tiques sur l’ensemble du bassin versant. La CCPR est également signataire du contrat de rivière de la 
Morthe et de la Romaine. 
 
Le nouveau contrat de bassin Morthe-Romaine et petits affluents de la Saône est porté par la Communauté 
de communes des Combes et associe cinq communautés de communes, dont la nôtre. 
 
Un programme de travaux de restauration des cours d’eau a été élaboré. Pour le territoire de la CCPR, les 
échanges ont également permis d’intégrer des opérations relevant du « petit cycle de l’eau », notamment 
en matière d’assainissement et d’alimentation en eau potable (AEP).
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COMPOSITION DU SERVICE
―――――――――――――――――――――――――――――――
Le service est composé :
→ d’agents administratifs chargé de la gestion et de la 
facturation
→ de chauffeurs titulaires à temps plein et de chauf-
feurs remplaçants.
Les chauffeurs titulaires sont suppléés par 3 chauffeurs 
remplaçants à temps partiel chargés de la maintenance 
des bacs et des contrôles de la qualité du tri.

CHIFFRES CLÉS

55 429
Kilomètres parcourus

6
Agents, soit 4

équivalent temps plein

4
Bennes de collecte

6 624
Emplacements

collectés

Gestion des déchets
La CCPR poursuit ses démarches visant à améliorer ses performances de tri des déchets. La 
gratuité des levées du bac jaune, les dotations en bacs jaunes de plus grande contenance, 
la distribution de composteurs ou encore les contrôles du tri en pré-collecte contribuent à 
augmenter la collecte des recyclables.

SERVICE

ORDURES MÉNAGÈRES
1 527

Tonnes collectées
(En hausse de 1,06%*) 

77 725
Levées de bacs

(En hausse de 1 %*) 

724
Tonnes collectées

(En hausse de 1,5 %*)

119 771
Levées de bacs

(En hausse de 3 %*) 

DÉCHETS RECYCLABLES

COLLECTE DES DÉCHETS
*Par rapport à 2024

―――――――――――――――――――――――――――――――

Collecte des bacs

Collecte des bacs

Collecte des bacs
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ACTIVITÉS DU SERVICE
FACTURATION ET RELATIONS 
USAGERS SUR LE VOLET
GESTION DES DÉCHETS
―――――――――――――――――――――――――――――

CONTRÔLE DE LA QUALITÉ
DU TRI EN PRÉ-COLLECTE
―――――――――――――――――――――――――――――
Un contrôle des bacs jaunes est effectué par les 
agents techniques avant les levées effectuées par 
le camion de collecte. En 2025, 679 bacs jaunes 
répartis sur 20 communes ont été contrôlés. 59 
bacs ont été refusés essentiellement en raison 
de la présence d’ordures ménagères et la pré-
sence d’imbriqués.

CONTRÔLE DE LA QUALITÉ DU TRI PAR LE SYTEVOM
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
Le SYTEVOM effectue régulièrement des contrôles de nos bennes de collecte des recyclables
→ 16,31%, c’est le taux de refus moyen caractérisé par le SYTEVOM en 2025
(en baisse de 28 % par rapport à 2024)

864 Bacs contrôlés
(+48 % par rapport à 2024)

20 communes concernées
(+11 % par rapport à 2024)

59 bacs refusés, soit 8,7 %
( -3 % par rapport à 2024)

DISTRIBUTION DE BACS
ET DE COMPOSTEURS
―――――――――――――――――――――――――――――――

175 composteurs distribués
(-41 % par rapport à 2024)

260 maintenances de bacs à domicile
(+2 % par rapport à 2024)

4 520 composteurs distribués depuis 
2007

94 dotations de bacs
(-47 % par rapport à 2024)

490 échanges de bacs
soit 248 bacs OM et 242 bacs de tri
(+52 % par rapport à 2024)

13 356 factures envoyées
(-3 % par rapport à 2024)

6 822 échanges de mails
(+2 % par rapport à 2024)

1 516 appels téléphoniques traités
(-8 % par rapport à 2024)

471 dossiers de nouveaux arrivants 
enregistrés
(+8 % par rapport à 2024)

510 déménagements traités
soit 414 hors CCPR, 64 dans la CCPR,
32 changements de situation
(+6 % par rapport à 2024)

Caractérisation
Sytevom, Noidans-le-Ferroux

Contrôle de tri
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TEMPS FORTS
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
L’année 2025 a été marquée par la réalisation de nombreux travaux de rénovation 
de bâtiments intéressant tous les domaines de compétence de la CCPR.

→ Les études de faisabilité d’une chaufferie collective bois en vue d’alimenter, à 
Rioz, l’école de Rioz, la gendarmerie, le gymnase et le collège de Rioz se sont égale-
ment poursuivies.
→ Une étude a également été lancée sur la faisabilité d’un pôle éducatif au nord

du territoire.

CHIFFRES CLÉS

4
Agents d’exploitation

soit 3,5 équivalent 
temps plein

32
Bâtiments

communautaires

864
Interventions

Bâtiments
Le service bâtiments a pour mission d’assurer la maintenance préventive et curative de 
l’ensemble du parc de bâtiments de la CCPR (pôles éducatifs, crèches, équipements spor-
tifs et de loisirs, bureaux). Il réalise également des travaux d’aménagement permettant 
d’améliorer l’utilisation des installations communautaires. 

SERVICE

Bâtiment du service
Rioz

Aménagement
Bâtiment technique, Rioz

Service bâtiment
Rioz

Aménagement des bureaux
Bâtiment Administratif des Services Techniques, Rioz
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Réalisations en régie

→ Travaux d’extension des bureaux des services 
techniques, 

→ Mise en œuvre du projet « école du dehors » 
au pôle éducatif de Boult (installation de clô-
tures, d’une pergola, de tables et de bancs)

Réalisations en prestation externe

→ Reprise des clôtures de la primaire et de la maternelle du haut de l’école de Rioz, 
→ Mise en service du système d’ouvertures connectées sur l’école de Rioz,    
→ Rénovation de la toiture de l’ancien bâtiment périscolaire de Boult,
→ Audits énergétiques des pôles de Boult et de Trésilley avec le SIED 70,
→ Réfection des aires de jeux des crèches d’Étuz et de Rioz, 
→ Changement des alarmes de la Maison communautaire et du bâtiment technique,
→ Reprise complète de l’étanchéité de la toiture du dojo de Rioz,
→ Relamping en LED au gymnase de Voray-sur-l’Ognon,
→ Reprise de l’étanchéité des acrotères sur les deux bâtiments de l’hôtel d’entreprise Technova 1

 à Rioz,
→ Lancement du Plan Intercommunal de Sauvegarde

RÉPARTITION DES INTERVENTIONS DE LA RÉGIE DE TRAVAUX
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

864 interventions réalisées en maintenance courante (+ 13 % par rapport à 2024)

Écoles, RPI
et pôles éducatifs

   388

Maison de Pays

15

Maison communautaire

32

Structures Petite Enfance

151

864
Interventions

Équipements sportifs et 
de loisirs

87

Sites périscolaires

160

Hôtels d’entreprises

8
Bâtiment Administratif 

des Services Techniques

23

Rioz 279

Voray
-sur-l’Ognon

122

Étuz 121

Boult 100

Trésilley 86

Perrouse 70

Traitiéfontaine 43

Recologne
-les-Rioz

26

Grandvelle
-et-le-Perrenot

10

Chaux-la-Lotière 4

Maizières 2
Le Cordonnet 1

PAR BÂTIMENTSPAR COMMUNES

LES PRINCIPALES
RÉALISATIONS DE TRAVAUX
―――――――――――――――――――――――――――――

Aménagement «École du dehors»
Juin 2025 I Pôle éducatif Les Bobuchots, Boult
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DES ÉQUIPEMENTS SPORTIFS
AU SERVICE DU TERRITOIRE
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
Les équipements sportifs tels que : 
→ la salle multi-activités à Étuz,
→ le terrain de football synthétique à Perrouse,
→ le dojo et le gymnase à Rioz,
→ le Centre Intercommunal de Rencontres (CIRV) à Voray-sur-l’Ognon,

sont mis à disposition gratuitement des associations sportives et culturelles et des 
structures scolaires et périscolaires du territoire selon un planning de réservation 
annuel. Ils peuvent également être loués à des structures extérieures à la CCPR.

Occupation hebdomadaire des équipements sportifs

CHIFFRES CLÉS

 20
Associations ont

bénéficié gratuitement 
des équipements

424,5
Heures d’occupation

hebdomadaires

7
Équipements

sportifs et de loisirs

6
Établissements scolaires 

et périscolaires ont 
bénéficié gratuitement

des équipements

Dojo, Rioz

94,5 h

Terrain de football
synthétique, Perrouse

78 h

Salle multi-activités, Étuz

109,5 h

Gymnase, Rioz

93 h

Centre Intercommunal
de Rencontres

Voray-sur-l'Ognon

49,5 h

424,5 h

Équipements sportifs
Dans le cadre de ses compétences, la CCPR gère un parc d’équipements publics sportifs et 
de loisirs dont l’entretien et la maintenance sont assurés par le service bâtiments.
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GESTION DES PISCINES COMMUNAUTAIRES
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
En 2025, dans un souci d’optimisation des dépenses, le planning d’ouverture des piscines a été fixé à 5 jours par 
semaine, ce qui a permis de réduire fortement les dépenses de fonctionnement de ces équipements tout en pré-
servant l’offre de service.

2 509 entrées
-38 % par rapport à 2024

→ 1 229 entrées de résidents de la CCPR (49 %)
→ 1 280 entrées de non-résidents de la CCPR 

(51 %)
→ 68 entrées offertes par les communes

PISCINE DE CHAUX-LA-LOTIÈRE

3 300 entrées
-44 % par rapport à 2024

→ 792 entrées de résidents de la CCPR (24 %)
→ 2 508 entrées de non-résidents de la CCPR  
    (76 %)
 → 7 centres d’accueil de loisirs sans

hébergement (ALSH) ont été accueillis

PISCINE DE RIOZ

5 809
Entrées comptabilisées

sur l’ensemble des piscines
communautaires

7
Centres d’accueil de loisirs
sans hébergement (ALSH)

ont été accueillis

 39
Jours

d’ouverture

Piscine communautaire
Chaux-la-Lotière

Piscine communautaire
Rioz
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Entretien
L’entretien intérieur des bâtiments communautaires est entièrement réalisé en régie. Cer-
tains d’entre eux sont mutualisés avec les communes du territoire.

SERVICE

CHIFFRES CLÉS

 232
Heures d’entretien

hebdomadaires
(dont 26 hebdomadaires 

en prestation pour les 
communes membres)

 19
Agents, soit 12

équivalent temps plein

 16
Sites entretenus

quotidiennement

 50 000 m²
de surfaces
nettoyées

Entretien de l’atelier communal
Mai 2025 I Rioz

TEMPS FORTS
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
En 2025, le service a expérimenté l’utilisation de générateur d’eau trioxygénée sur 
plusieurs sites pour réduire l’utilisation des produits d’entretien traditionnels.
Parallèlement, l’utilisation des produits d’entretien a été optimisée en privilégiant des 
solutions écologiques. Cette démarche permet à la fois de maîtriser les coûts de 
fonctionnement, de limiter l’impact environnemental et d’améliorer les condi-
tions d’utilisation pour les agents.

Entretien
Mai 2025 I Pôle éducatif d’Étuz

Autolaveuse
Novembre 2025 I Pôle éducatif de Boult

Produits d’entretien
plus écologiques

Réduction
de l’usage des produits 

chimiques
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Transport à la demande
Le transport à la demande est un service de déplacement d’adresse à adresse, accessible 
uniquement sur réservation. Organisé par la CCPR et géré par un agent dédié, il fonctionne 
une à deux matinées par semaine, avec deux destinations principales : Rioz et Voray-sur-
l’Ognon / Devecey. 

SERVICE

CHIFFRES CLÉS

 256
Allers-retours

réalisés

 10
Habitants bénéficiaires

du service

 56
Jours

de fonctionnement

 4 024
Kilomètres
parcourus

UN SERVICE DE MOBILITÉ
DE PROXIMITÉ
――――――――――――――――――――――――――――――
Ce service est actuellement réservé aux personnes 
âgées de plus de 70 ans et aux personnes à mobilité 
réduite. Il leur permet de maintenir leur autonomie en 
facilitant l’accès :

→ aux rendez-vous médicaux
→ aux commerces
→ aux activités de loisirs
→ aux démarches administratives

Minibus déployé sur le service TAD
Rioz

Ce dispositif est cofinancé à 50 % par la Région Bourgogne-Franche-Comté,
il s’inscrit dans une volonté de lutte contre l’isolement et de maintien à domicile.

Minibus déployé sur le service TAD
Rioz
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Randonnée au Pays des 7 Rivières
Juin 2025 I Boulot

102  |  Communauté de Communes du Pays Riolais  ◆  Rapport d’activités 2025



CULTURE,  
TOURISME

ET LOISIRS
Culture  ◆  104

Tourisme  ◆  106
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Culture
La CCPR s’engage à favoriser l’accès à la culture pour tous, dès le plus jeune âge et sur l’en-
semble du territoire. À ce titre, elle développe des actions culturelles variées et accessibles 
à tous. Elle propose des animations et des projets variés, destinés aussi bien aux jeunes 
qu’au grand public, afin de favoriser la découverte, le partage et l’accès à la culture pour 
tous.

NOS OBJECTIFS
EN MATIÈRE CULTURELLE
――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
En 2025, la CCPR a réaffirmé son engagement en faveur de l’accès à la 
culture pour tous, sur l’ensemble du territoire, en soutenant des actions 
artistiques variées, intergénérationnelles et de proximité.

→ La collectivité a notamment proposé ou coorganisé plusieurs événe-
ments culturels ouverts au grand public : spectacles vivants, concerts en 
plein air, initiatives patrimoniales et projets musicaux structurants. 

→ Un accent particulier a été mis sur la jeunesse, avec des spectacles et 
ateliers dédiés aux enfants, en lien avec Côté Cour et la Compagnie Per-
nette ainsi que la poursuite de l’accompagnement à l’éducation musicale 
via l’École Départementale de Musique et de Théâtre de la Haute-Saône.

→ En parallèle, le soutien aux Estivales de Saône et aux différents projets 
artistiques estivaux illustre la volonté de la CCPR de rendre la culture ac-
cessible à toutes et tous, en zone rurale, tout au long de l’année.

Ces actions s’inscrivent dans une démarche partenariale active, avec une 
attention portée à la diversité des publics, des disciplines artistiques et des 
formats de diffusion.

Les Estivales de Saône
Juillet 2025 I Perrouse
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DES RENDEZ-VOUS CULTURELS POUR TOUS
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
Tout au long de l’année, la CCPR propose des événements culturels ouverts à tous, en partenariat avec des ac-
teurs locaux et départementaux.

→ L’association Théâtre Edwige Feuillère

Dans le cadre de son engagement en faveur de 
l’accès à la culture pour tous, la CCPR a proposé 
à ses habitants une sortie culturelle à destination 
du Théâtre Edwige Feuillère. À cette occasion, un 
transport en bus gratuit a été mis en place au 
départ de Rioz et de Voray-sur-l’Ognon afin de per-
mettre au plus grand nombre d’assister à la repré-
sentation de la pièce « On ne paie pas, on ne paie 
pas ! », le 9 avril 2025.

→  Les Estivales de Saône : Les Deuxluxes

Dans le cadre de ce festival itinérant organisé par 
EchoSystem, le groupe Deuxluxes s’est produit de-
vant 200 personnes à Perrouse, une programma-
tion musicale éclectique et généreuse !

Subvention de la CCPR (2 500 €) et participation 
active de la commune à la manifestation (logis-
tique, organisation)

Signature de la convention
Septembre 2025 I Fondremand

Le 2 septembre 2025 la Présidente de la CCPR et la Directrice Régionale 
des Affaires Culturelles (DRAC) ont signé une convention d’une durée 
de trois ans, couvrant les années scolaires 2025/2026 à 2027/2028 
avec la Compagnie Pernette pour un projet culturel et artistique : Ma fo-
rêt fantastique

Un projet autour de la danse, de la nature et de l’imaginaire destiné aux 
enfants, aux professionnels de l’enfance et aux familles du territoire

→ Renforcement culturel : Mettre en œuvre une politique d’éducation 
artistique et de démocratisation culturelle en zone rurale sur le territoire, 
afin de faciliter l’accès à l’offre culturelle pour les familles et la jeunesse.

→ Résidence artistique : Le projet vise à sensibiliser les enfants (de la 
crèche à l’école élémentaire), former les professionnels de l’enfance et 
impliquer les habitants à travers des ateliers et des événements festifs 
annuels.

EN CHIFFRES

8
Classes élémentaires et 

l’ensemble des structures de 
la petite enfance sont concer-
nées par le projet pour l’année 

2025-2026

SIGNATURE DE LA CONVENTION
AVEC LA DRAC
――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

90 000 €
Financé sur l’ensemble

de la période, le coût est lissé
à 30 000 € par an.

Projet cofinancé à parts égales 
par la DRAC et la CCPR, 

à hauteur de 15 000 € par an

Signature de la convention
Septembre 2025 I Fondremand
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Tourisme
Dans le cadre de sa compétence « développement touristique », la CCPR délègue à l’Office 
de Tourisme du Pays des 7 Rivières (P7R) les missions d’accueil, d’information, d’animation 
et de promotion du territoire.

UN PARTENARIAT
AVEC L’OFFICE DE TOURISME
――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
Tout au long de l’année, l’Office de tourisme œuvre à la valorisation du 
territoire en mettant en lumière ses richesses naturelles, patrimoniales et 
artisanales. Il organise des manifestations variées telles que : 

→ des randonnées (Rando des 6 soupes, La Coolette...),
→ des balades insolites ou gourmandes,
→ les Rendez-vous du Terroir.

Il conçoit des supports de communication destinés à promouvoir l’offre

3 397 €
versés à Destination 70

pour la promotion touristique
de la destination 

« Vallée de l’Ognon »

 8 488 €
de taxe de séjour

perçue par la CCPR
et reversée à l’Office

de Tourisme

33 720 €
pour l’entretien et l’aménagement

des sentiers de randonnée
(dont les frais liés à la mise en place 
des sentiers contes et légendes sur 
les communes de Voray/Buthiers

et Fondremand)

Le partenariat avec l’Office de tourisme, en chiffres :

touristique locale. Il assure également l’accueil et l’accompagnement des visiteurs, contribuant ainsi à renfor-
cer l’attractivité du territoire.

Visite théâtralisée
Fondremand

Office de Tourisme
du Pays des 7 Rivières
Rioz

106  |  Communauté de Communes du Pays Riolais  ◆  Rapport d’activités 2025



LA COMMISSION SENTIERS 
―――――――――――――――――――――――――――――
En 2025, la commission sentiers a assuré 634 heures 
d’intervention bénévole sur 75 sorties terrain, ré-
parties entre la CCPR (471 heures)  et la CCPMC (163 
heures).

Plusieurs projets structurants ont été poursuivis :

→ Relance du GR de Pays afin de favoriser l’itinérance 
sur le territoire et le lien entre les 2 communautés de 
communes
→  Réédition du guide rando
(topoguide édité en avril 2025)
→ Développement de sentiers thématiques contes 
pour le jeune public (inaugurations prévues en 2026)
→ Réalisation d’aménagements spécifiques sur les 
sentiers et sur divers circuits VTT et pédestres
→ Ajustement de la signalétique
(balises, poteaux, lames directionnelles)

Commission de Sentiers de randonnée
du Pays des 7 Rivières
Boucle Entre Abbaye et Château, Cirey

EN CHIFFRES

471 heures
De balisage et d’entretien

281,5 km
De sentiers de randonnée
pour 18 itinéraires

ZOOM SUR LES ACTIONS 
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――

→ Rêveries d’Eau
Il s’agit d’un concept imaginé par 
les EPCI et les offices de tourisme 
de la Vallée de l’Ognon, pour, en ré-
alité, partir à la découverte des la-
voirs et fontaines de la Vallée de 
l’Ognon.
À chaque visite guidée, a eu lieu un 
spectacle vivant (théâtre, contes…) 
pour faire explorer ce patrimoine 
autrement, en le redécouvrant diffé-
remment.

→ Guide Rando
Au Pays des 7 Rivières

Une actualisation des cartes liées 
aux circuits est nécessaire annuel-
lement, pour valoriser les atouts de 
la Vallée de l’Ognon et du Pays des 
7 Rivières.

Ces visites sont réalisées avec des 
guides, sur des lieux déterminés en 
concertation avec les communes 
et l’office de tourisme du Pays des 
7 Rivières. Ces actions ciblées per-
mettent de valoriser les atouts 
touristiques, paysagers et patrimo-
niaux du territoire.

→ Visites du patrimoine

Musée des vieux fourneaux
Pennesières

Rêverie d’eau
Étuz
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Forum des Associations
Après plusieurs années d’absence et suite à une volonté des associations, le Forum des 
associations a fait son retour le samedi 6 septembre 2025 au Centre Culturel Social et de 
Loisirs (CCSL) de Rioz. 

RÉPARTITION

DES ASSOCIATIONS PRÉSENTES

8
Associations
sportives

2
Associations
animalières

9
Associations
au service
des autres

12
Associations d’animations,
découvertes, culture
et patrimoine

31
Associations

CHIFFRES CLÉS

Échanges, rencontres
et nouvelles adhésions

31
Associations

présentes

Des démonstrations
tout au long

de l’après-midi

DES ACTIVITÉS VARIÉES
―――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――――
Organisé par la CCPR et le CCSL, cet événement de rentrée avait pour objectif de fa-
voriser les rencontres entre les habitants et le tissu associatif local, tout en va-
lorisant la richesse des activités proposées sur le territoire.
 
Tout au long de l’après-midi, les visiteurs ont pu échanger avec les associations, dé-
couvrir leurs activités et assister à de nombreuses démonstrations :
→ escrime,
→ sabre laser,
→ badminton,
→ karaté,
→ gymnastique,
→ marche nordique,
→ théâtre.
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RETOUR SUR L’ÉVÉNEMENT

Le bilan de cette édition est très positif.

→ 48 % des associations se déclarent très satisfaites de leur participation.

→ 48 % se disent satisfaites.

→ 4 % expriment un avis neutre.

 
Concernant les démonstrations proposées au public :

→ 68 % les jugent intéressantes et bien organisées,

→ 24 % estiment qu’elles sont pertinentes mais perfectibles,

→ 8 % ne sont pas concernées.
 
Enfin, 100 % des associations participantes souhaitent renouveler l’expérience, confirmant l’intérêt de ce ren-
dez-vous pour dynamiser la vie associative du Pays Riolais.
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Commune de
Les Fontenis

Contacts
Communauté de Communes du Pays Riolais
Adresse postale : Parc d'activités 3R Rioz Nord-Est
		          Rue des Frères Lumière, 70190 RIOZ
Adresse générique : communaute-communes@cc-pays-riolais.fr
Numéro de téléphone : 03 84 91 84 94

Administration générale
Accueil : serviceaccueil@cc-pays-riolais.fr
Vie des assemblées : assemblees@cc-pays-riolais.fr
Communication : communication@cc-pays-riolais.fr
Finances et comptabilité : servicecompta@cc-pays-riolais.fr
Ressources humaines : serviceressourceshumaines@cc-pays-riolais.fr
Candidatures : candidatures@cc-pays-riolais.fr
Informatique : serviceinfo@cc-pays-riolais.fr

Aménagement du territoire :
Développement : developpement@cc-pays-riolais.fr

Éducation, Enfance, Petite-Enfance :
Éducation : serviceeducation@cc-pays-riolais.fr
Périscolaire : serviceperiscolaire@cc-pays-riolais.fr 
Crèches : servicecreches@cc-pays-riolais.fr
	       crecherioz@cc-pays-riolais.fr
	       crechevoray@cc-pays-riolais.fr
	       crecheÉtuz@cc-pays-riolais.fr
Relais Petite Enfance : rpe@cc-pays-riolais.fr

Services techniques :
Bâtiments : servicebatiments@cc-pays-riolais.fr
Eau : serviceeau@cc-pays-riolais.fr
Ordures ménagères : serviceom@cc-pays-riolais.fr 
SPANC : servicespanc@cc-pays-riolais.fr
TAD : servicetad@cc-pays-riolais.fr
Avis urbanisme : avisurbanisme@cc-pays-riolais.fr
Dtdict : dtdict@cc-pays-riolais.fr
Entretien : serviceentretien@cc-pays-riolais.fr
Piscines : servicepiscines@cc-pays-riolais.fr
Gymnases : servicegymnases@cc-pays-riolais.fr 
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