CCPR

www.cc-pays-riolais.fr

224

L.a mise en place dune gouvernance
participative 1B
p-4-5 _'

PLUi, l'avis défavorable de Covid 19 - l'aide aux entreprises Factures d'eau, ot en
IEtat apres le 1confinement est-on?
p- 14-15




#construireensemble

2 4

€< Je mesure toute la
responaabilité et
lea fortes attentes
des élus et de nos
concitoyens P

#evoluer ensemble

/

Le Conseil communautaire du 16
juillet dernier m’a élue a la prési-
dence de notre intercommunalité
pour 6 années.

Je suis trés reconnaissante de la
confilance que m’ont témoignée
les élus communautaires de nos
33 communes. Je mesure toute la
responsabilité et les fortes attentes
des élus et de nos concitoyens.

Le démarrage de ce nouveau man-
dat se fait dans des conditions bien
particulieres.

Avec cette crise sanitaire tout
d’abord, qui nous a obligé trés ra-
pidement a prendre des mesures
de protection renforcées pour les
publics accueillis et pour nos per-
sonnels.

Avec une prise des compétences
eau et assainissement, complexe a
installer, mais qui tend a se résorber
grace aux déploiements d’agents
supplémentaires.

Avec un avis défavorable de notre
PLUi qui va nous obliger a revoir nos
ambitions pour notre territoire et
qui retarde son opposabilité.

#partager cnsemble

Avec un tissu économique qui
souffre des confinements succes-
sifs. C'est pourquoi, en ce tout dé-
but de mandat, nous avons souhai-
té aider nos entreprises en votant
un fonds de solidarité territorial
avec la Région Bourgogne Franche-
Comté.

Face aux enjeux et défis qui s'an-
noncent pour notre territoire, vous
pourrez compter sur ma totale im-
plication et sur mon engagement
sans faille avec 'ensemble des vice-
présidents et des élus communau-
taires pour continuer a donner aux
habitants du Pays Riolais un cadre
de vie harmonieux, respectueux
des équilibres économiques et de
notre environnement.

Belles fétes de fin d’année !
Prenez bien soin de vous et de
vos familles !

NadineWantz,

Maire de Rioz,
Présidente de la Ccpr

‘Riclais un cadre
de vie harmonieux,
respectueux des

iques et de notre
enwironnement P
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ensemble

En paralléle de la loi Engagement et Proximité, la Présidente Nadine Wantz souhaite placer son mandat
sous la gouvernance participative en associant, élus communautaires, élus municipaux et citoyens.

Lors de linstallation des nouveaux
élus communautaires en juillet der-
nier, la présidente Nadine Wantz
a rappelé son intention de faire
de la transparence, du dialogue
et de la participation des maires,
des élus communautaires et de
la population des priorités de la
nouvelle gouvernance au cours
de ces six prochaines années.
Cette volonté de la nouvelle
équipe sinscrit également dans
le souhait du législateur de fa-
voriser une meilleure gouver-
nance des intercommunalités.
La loi Engagement et Proximité du
27 décembre 2019 a fixé un certain
nombre d’obligations et de possibili-
tés comme la tenue réguliére d'une
conférence des maires, la rédaction
d’'un pacte de gouvernance ou en-
core l'association de la population
a laction publique intercommu-
nale. Au cours de ces derniers mois,
la communauté de communes
s'est attachée a batir les fondations
de cette nouvelle gouvernance
plus inclusive et collaborative.

€¢Nadine Wantz a rappelé son
intention de faire de la transpa-
rence, du dialogue et de la par-
ticipation des maires, des élus
communautaires et de la popu-
lation des priorités de la nouvelle
gouvernance au cours de ces aix
prochaines années. P

Le renouvellement des conseils
municipaux au printemps 2020
a conduit a modifier de facon
assez sensible la composition de
lassemblée intercommunale. |l
était ainsi particulierement utile
pour les nouveaux élus mais pour
les élus reconduits également de
connaitre la situation de la commu-
nauté de communes et des dos-
siers en cours dont elle a la charge.

C'est pourquoi, un séminaire de ren-
trée a été organisé, le 12 septembre
dernier, a Boult, pour s'accorder sur
une vision partagée de I'état de la
Ccpr. Toutes les compétences de
la communauté ont été évoquées
avec une présentation réalisée
par chacun des vice-présidents.

Aprés cette étape de partage d'in-
formations et de connaissances,
une premiére conférence des
maires a été réunie le 24 septembre
dernier. Cette instance, certes obli-
gatoire, aura une place supérieure
a ce que la loi prévoit dans 'organi-
sation de notre communauté. Il ne
s'agit pas simplement d’assurer une
meilleure représentativité des com-
munes dans la gouvernance de lin-
tercommunalité. La nouvelle prési-
dente entend clairement placer les
maires comme les acteurs majeurs
de la stratégie mise en ceuvre a
léchelle du territoire au cours des
prochaines années. Cette confé-
rence composée des 33 maires
de la Ccpr devra se réunir régulie-

rement et dialoguer de facon per-
manente pour définir les grandes
orientations du territoire. A l'occa-
sion de cette premiére conférence,
les maires ont notamment audition-
né Thierry Poncet, directeur dépar-
temental des territoires, sur lavis
défavorable rendu par la préféte de
la Haute-Sadne sur le projet de plan
local d’'urbanisme intercommunal.
Les échanges nourris ont permis
de comprendre les attendus de
I'Etat sur ce document d'urbanisme.

Lors du conseil communautaire
du 2 novembre dernier, le regle-
ment intérieur a été adopté par les
élus intercommunaux. Il prévoit
notamment la mise en place des
commissions de travail qui doivent
étre le lieu du travail de fond. La
nouvelle présidente a fixé I'ambi-
tion qu'aucune décision ne puisse
arriver au conseil communautaire
sans examen au préalable dans
fune des quatre commissions
mises en place. Cest le gage de
décisions travaillées et concertées.
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De gauche a droite, Gilles Mainier, Jean-Louis Sauviat, Christelle Cuenot, Guillaume

{

Germain,

Nadine Wantz, Jean-Charles Hanriot, Emmanuel Fleurot, Alexandre Ormaux, Jean-Jacques

Noél, Dominique Guiguen

Pour faire en sorte que le conseil
communautaire ne délibere que
sur des sujets centrauy, il a été dé-
cidé de renforcer les délégations
faites au bureau qui comprend la
présidente, les vice-présidents et
les conseillers communautaires
délégués. Cette instance se réu-
nit de facon hebdomadaire pour
gérer les urgences liées au fonc-
tionnement de la communauté.

LaloiEngagement et Proximité offre
la possibilité aux intercommunalités
de se doter d'un pacte de gouver-
nance. Cet outil non obligatoire a
pour but de décrire les modalités
de fonctionnement et l'articulation
entre les mairies et lintercommu-
nalité. Certaines compétences de la
communauté peuvent par exemple
étre déléguées par voie de conven-

tion aux mairies. Ce pacte dont la
rédaction est libre et révisable a
tout moment peut aussi définir la
facon dont les communes sont
associées par lintercommunalité
quand elles sont les seules concer-
nées par un projet. Un travail d’éla-
boration de ce document est ouvert
et doit aboutir d’ici la fin mars 2021.

Les intercommunalités  appa-
raissent souvent comme des
structures assez éloignées de la
population. Pourtant, les missions
exercées sont en prise directe avec
le quotidien de tous les habitants
du territoire : les structures de petite
enfance, les écoles, les ordures mé-
nageres, 'eau et l'assainissement,
le petit patrimoine, etc. Pour favori-
ser I'appropriation de la Ccpr par la
population, nous avons décidé de
créer un conseil citoyen intercom-
munal pour deux ans. Ce conseil
réunira 66 membres (33 titulaires
et 33 suppléants) tirés au sort parmi
la population d'ici la fin de Fannée.
Cette structure sera associée au
fonctionnement de la Ccpr et pour-
ra également émettre des retours
de terrain sur ce qui fonctionne
et ce qui mérite d'étre amélioré.

QUATRE COMMISSIONS DE TRAVAIL

COMMISSION N°1

COMMISSION N°2

COMMISSION N°3

COMMISSION N°4

ADMINISTRATION AMENAGEMENT ENVIRONNEMENT EDUCATION,
GENERALE PLUI, projets ET DEVELOPPEMENT ENFANCE, PETITE ENFANCE
Finances, d'équipements, DURABLE LOISIRS ET CULTURE
ressources humaines, développement Environnement, Créches, périscolaire, restaurati
gouvernance économique et prévention et gestion scolaire, accueils de loisirs,

touristique

GEMAPI

des déchets ménagers,
eau et assainissement,

relais parents assistants
maternels, gymnases, piscines
Ecole Départementale
de Musique

Le#3l
POINT
3com

Décembre 2020
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» AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

YVoa conseillers communautaires

75 conscillers communau-
taires

Depuis 2014, les élus municipaux
et communautaires sont élus en
méme temps au suffrage direct
dans les communes de 1 000 habi-
tants et plus. Pour les communes
de moins de 1 000 habitants, les
conseillers communautaires sont
les maires et les adjoints.

Aulx- les-Cromary
Jean-Paul Russy - Maire
Marc Bonjour

Bonnevent-Velloreille
Josiane Cardinal -Maire
Pierre Racine

Pour 2020-2026, a la suite des élec-

tions municipales, 75 conseillers
communautaires représentant les
33 communes composent I'assem-
blée du conseil communautaire : 47
titulaires et 28 suppléants.

Un calcul au prorata de la
population

En mai 2019, lors d'un conseil com-
munautaire, les élus ont opté pour
la répartition de droit commun. Le
nombre de conseillers communau-
taires par commune est calculé en
fonction du nombre d’habitants.

28 communes ont un titulaire et un
suppléant.

2 communes ont 2 titulaires (Boult
et Etuz)

2 communes ont 3 titulaires (Boulot
et Voray-sur-'Ognon).

1 commune a 9 titulaires (Rio2).

Les communes qui ont plus d'un
conseiller communautaire titulaire
n‘ont pas de conseiller communau-
taire suppléant.

Lorqu’il est absent, le conseiller
communautaire titulaire peut se
faire remplacer par son suppléant
(S'il le souhaite et s’il en a un) ou
se faire représenter par un autre
conseiller communautaire titulaire.
Seuls les conseillers communau-
taires titulaires ont le droit de vote.

3 @
=
—

La parité pas encorela
6 des 33 maires sont des femmes.
On constate que la proportion de
femmmes est encore relativement

peu importante, 21% pour une
moyenne nationale de 35.8%.

Claude Chevalier - Maire
Gabriel Charbonnier*
Karine Erard*

Boult
Dominique Guiguen - Maire
Cedrik Caron*

Bussiéres
Emilien Brenot - Maire
Joélle Dupont*

Buthiers
Didier Magnin - Maire
Olivier Paget™*

Chambornay-les-Bellevaux
Dominique Peyreton - Maire

Laurent Loichemol*

Alexandre Ormaux - Maire*
Ludovic Brenot

Cirey-les-Bellevaux
Jean-Jacques Noél - Maire
Julien Party*

Cromary
Jean Berger - Maire
Marc Voynet*

Etuz
Hervé Tabournot - Maire
Guillaume Germain*

Fondremand
Jean-Charles Hanriot - Maire
Christelle Gueraux*®

Grandvelle-et-le-Perrenot
Jean-Louis Sauviat - Maire
Dominique Goux

Hyet
Jean-Pierre Oudin - Maire
Pascal Cuisace

Montarlot
-les-Rioz

La Malachére |
Claude Girard - Maire
Patrick Glauser*

Jean-Luc Bouton - Ma
Anne-Laure Charpent
Ballandier

Le Cordonnet
Pierre Migard - Maire
Martine Antona Jacquet*
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Maiziéres
Noél Costille - Maire
Claude Millerand*

Neuvelle-les-Cromary
Claude Demoly - Maire
Cyrille Cattenoz

3

* '\_:':,3:".'- iy=-CLl-aidl
_ Christelle Cuenot - Maire™
Lucie Baudier*

Quenoche

Montboillon
Gilles Panier - Maire

Jean-Pierre Fuchot

Pennesiéres
Bernard Briottet - Maire
Daniel Faivre

Perrouse
Joél Michaud Maire*
Jean-Marie Henriot

Ruhans

Yves Galland - Maire
Sylviane Ferrrand*

~Vandelans

Rioz

Nadine Wantz - Maire
Gilles Mainier

Fanny Thiebaut
Jean-Michel Vernier
Cécilia Stivala*®
Frédéric Guibourg*
Alicia Varin*

Bruno Sanchez
Claudine Filiatre*

Recologne-les-Rioz
Robert Travaillot - Maire
Stéphane Van-Hoorne

Serge Girard - Maire
Céline Vignardet

Sorans-les-Breurey
Jacques Marchal - Maire
Frédérique Debuire*

Michele Bardey - Maire
Michel Kruczek

Trésilley
Emmanuel Fleurot - Maire
Olivier Maurand

Cécile Bailly-Biichle - Maire*
Cédric Grangeot*

Villers-Bouton
Magali Demany - Maire*
Delphine Prieur*

Voray-sur-I'Ognon
Michel Tournier - Maire
Maud Besnard*
Philippe Giraud*

*Nouveaux(lles) conseillers(éres) communautaires

Suivez les actualités de
votre communauté de
communes.

LapageFacebook
Pour une actualité plus
proche de vous, la page
Facebook est le relais idéal
pour que vous suiviez au
quotidien linformation de
votre collectivité.

Siteinternet

Vousy trouverez toutes les
actualités, mais aussi l'en-
semble des informations
des différents services, les
grands dossiers, le PLUL.
Avotre disposition, les
documents relatifs a vos
questions du quotidien,
des formulaires a téléchar-
ger, une demande pour
un changement de bacs,
un changement d’adresse,
les aides aux entreprises,
les menus des restaurants
scolaires, ...
www.cc-pays-riolais.fr

Deéveloppement Economigue

: |
X I I
il 2 =
Amenagement du Territoire

2 r :y“ . 5 3
Cadre de vie & Environnement
fc.‘#
-" v
Enfance B Petite Enfance
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» AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

Tles dépenses et les receltes de volre communauié

La Ccpr gere de nombreuses compétences, mais comment sont réparties les dépenses ?
Et quelles sont les origines des recettes ?

Répartition des dépenses de fonctionnement 2019

/2 -
€ & N

&Y )
Scolaire

Extrascolaire ~ ° ~08000€ 399 1129000¢€ °e

< 2% 202000¢€ /1

Administration \
générale € —————— & ,{
14% 1569000€ E—— 3¢
~ Equipements sportifs
. 1% 145000€

{"‘r@‘

Eau et assainissement
21,5% 2365000€
Déchets ménagers HI"

7% 800000 € Remboursement
dela dette (capital et intéréts)
11% 1250000€

Facturation aux usagers

Restauration scolaire, Périscolaire, Transferts decompétences

0,
Créches, Ordures ménageéres, Eau 40,5% Uniquement pour le budget 2019, a la
et assainissement, ... suite des prises de compétenceseauet 132
assainissement. Il s’agit des versements
Impots et taxes 28,4 % des communes a la Cepr
Dotations t particpations S
Dotations : prélévements opérés sur le budget I Ccprpqui sonl rerﬁboursées par dez -
de I'Etat et reversé aux collectivités 17.1% Bssernertdes darntvas s 1%
s journaliéres

territoriales. Participations : sommes 4 13 SRS SO EIl6. SERNS.)
percues par des tiers en vertu de I'execution ?
de contrats ou conventions (CAF, MSA, ..)



La Ccpr exerce des compétences spécialisées, obligatoires définies par

la loi et optionnelles - Extraits.

- Chartes, contrats de développe-
ment régionaux et départementaux
et programmes européens dont
LEADER,

- Participation a Félaboration et a
la mise en oeuvre de la charte de
territoire du Pays des 7 Riviéres, du
contrat de Pays et du Pole d’Excel-
lence Rurale (PER).

- Elaboration, modification et révi-
sion, des cartes communales, des
Plans Locaux d’'Urbanisme et de tous
les documents définissant ou régle-
mentant un zonage d’urbanisme.

- Elaboration, modification, révision
et suivi d'un SCOT (Schéma de Co-
hérence Territoriale)

- Conception, construction, grosses
réparations, entretien des bati-
ments.

- Etablissement dinfrastructures et
réseaux permettant l'acceés des utili-
sateurs aux technologies Internet.

- Mise en place et gestion d’'un Sys-
téme d’Information Géographique
SI@

- La Ccpr est Autorité Organisatrice
de Transport pour la mise en place
d’un service de transport a la de-
mande.

- Aménagement, entretien et ges-
tion de zones d’activités.

- Construction et gestion de bati-
ments industriels, artisanaux, com-
merciaux.

- Toute action relative au conseil et
a linformation aux entreprises, a
Faccompagnement de leurs projets,
a la promotion de toute lactivité
économique et touristique.

- Instauration, perception et affecta-
tion de la taxe de séjour.

- Création, réfection de pistes et
chemins forestiers, places de re-
tournement et de stockage.

-Résorption des décharges de toute
nature.

- Etude d'un programme d'améliora-
tion de fenvironnement.

- Etudes et travaux d’'entretien, damé-

nagement et de mise en valeur des
ruisseaux.

- Maitrise d'oeuvre des études
conduisant a la définition des péri-
metres de protection des sources
et des captages d’eau potable.

- Elaboration des schémas direc-
teurs d’assainissement.

- Réhabilitation et entretien du petit
patrimoine architectural propriété
des communes (fontaines, lavoirs,
calvaires, abreuvoirs, ..

- Aménagement et entretien, en
partenariat avec le Pays des 7 Ri-
viéres, des chemins de randonnée.
- Politique du logement social d'in-
térét communautaire.

- Elaboration et mise en oeuvre de
programmes locaux d’habitat.

- Construction, entretien et fonc-
tionnement d’équipements cultu-
rels, sportifs et de loisirs.

- Construction, organisation du fonc-
tionnement et gestion des créches
et du relais communautaire pour les
Assistantes Matemnelles.

- Signature et mise en oeuvre des
contrats petite enfance et des Contrats
Educatifs Locaux (CED) et de tous
autres contrats liés aux actions concer-
nantlajeunesse.

- Mise en oeuvre de la compétence
Education musicale.

- Organisation du fonctionnement
du service d'accueil et de restauration
périscolaire dans les écoles et des ser-
vices d'accueil extrascolaire.

- Gestion des batiments dédiés a fen-
seignement public préélémentaire et
élémentaire.

- Gestion, organisation et investisse-
ments liés a la production, stockage,
transport, distribution d'eau potable .

- Gestion, organisation et investisse-
mentsliésalacollecte, transport, traite-
mentdes eauxusées. Mise en place du
Service Public d’Assainissement non
collectif.

Tous les deux ans, les
collectivités territo-
riales et établissements
publics doivent établir
et présenter devant leur
Comité Technique (CT)
un Rapport sur 'Etat
des Collectivités (REC),
arrété au 31 décembre
de chaque année
impaire.

Au 31 décembre 2019,
le nombre d’agents
s’éleve a 191 dont 115
fonctionnaires et 76
contractuels.

18%
413 \

La filiere animation est
la filiere qui emploie le

plus d’agents, avec 41%.

(animateurrs périsco-
laires, d’accueils de
loisirs, atsem).

82% des agents perma-
nents et non perma-
nents sont des femmes.

31% ont plus de 50 ans,
57% ont entre 30349 ans
4% ont moins de 30 ans

Le#3L
POINT
3com

Décembre 2020
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» AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

{es membres du bureau et leur délégaltion

Jean-Louis SAUVIAT Christe UI Dominique GUIGUEN
Maire de Grandvelle-et-le-Perrenot Maire de Qiselay et Maire de Boult
1¢" vice-président 2éme vice-présidente 38me yice-président
Services techniques, Education, enfance Eaux et Assainissement,
Equipements intercommunaux et petite enfance Forage et ressources en eau

» - A A MDY f ] g T CDMA Al ~ - - P MNOVEL
Gilles MAINIER Guillav GERMAIN ean-lacg NOE

Maire délégué les Fontenis - Rioz ler adjoinf d’Etuz Maire de Cire):(-—ieé Beliéﬁaux

4tme yice-président 5&me yice-président 6&me vice-président
Finances, Communication, Ruisseaux, Petit patrimoine,
Développement économique Gouvernance Développement durable
et touristique

VAUX Jean-Charles HANRIOT Emmanuel FLEUROT

Ale XdNare

Maire de Chaux-la-lotiére Maire de Fondremand Maire de Trésilley
Conseilller délégué Conseilller délégué Conseilller délégué
Budget et suivi de 'exécution Administration générale Suivi des travaux
budgétaire et mutualisation des services
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L’Etat a rendu son avis en aout dernier, celui-ci étant défavorable, les
élus vont retravailler le projet, le corriger et le réactualiser.

E Winsiteay
ey

La communauté de communes du Pays
Riolais a arrété son projet du PLUile 27 jan-
vier 2020 puis 'a transmis aux services de
I'Etat conformément a la reglementation.
Lavis de I'Etat sur le projet est défavo-
rable en raison de Faugmentation de la
consommation d’espace par rapport aux
dix dernieéres années, progression supé-
rieure a ce qui est défini dans les textes en
vigueur selon FEtat.

Lavis de I'Etat a été présenté a la confé-
rence des maires le 24 septembre 2020
par le directeur départemental des ter-
ritoires qui a détaillé les remarques sur le
projet de PLU.

Les corrections a apporter sont de plu-
sieurs ordres:

- Réactualisation du diagnostic notam-
ment de la consommation fonciére ré-
cente liée aux nouvelles constructions;

- Prise en compte de la ressource en
eau et de l'assainissement dans le projet
d’aménagement du territoire.

L’Etat demande un échéancier de déve-

loppement urbanistique détaillé par zone
a urbaniser en adéquation avec le calen-
drier de travaux prévus sur le systeme de
production et de distribution d’'eau sur
Fensemble du territoire ;

- Actualisation du nouveau schéma di-
recteur daménagement et de gestion des
eaux;

- Actualisation des aléas retrait-gonfle-
ment des argiles

- Evaluation des possibilités de réduction
du potentiel foncier a 'échelle intercom-
munale puis communale;

- Reprise du réglement écrit ;
- Zonage ajusté et modifications des
orientations daménagement ;

- Deux séries de réunions communales
seront organisées afin de faire les correc-
tions en concertation avec les communes.

Lenquéte publique sera donc organisée
ultérieurement. En raison de ensemble
de ces étapes nécessaires, la finalisation
du PLUi aboutira en 2022.

PLUi
du Pays Riolais

g FOE
M = o,

L e

Avis défavorable de
I'Etat

Conférence des maires

Réu-
nion de travail avec les
services de I'Etat

Reprise du diagnostic et
de la partie réglemen-
taire. Le reglement et

le zonage permettront
de délimiter les zones
urbaines (U), a urbaniser
(AV), agricoles (A), et
naturelles (N) et de fixer
pour chaque zone les
regles d’occupation et
d’utilisation des sols.

Finalisation du PLUi
- Arrét de projet

- Consultation des
personnes publiques
associées (3 mois)

- Enquéte publique
- Approbation

11
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Vous souhaitez déve-
lopper, installer votre
entreprise sur le Pays
Riolais ou connaitre les
aides dont vous pour-
riez bénéficier, n’"hésitez
pas a prendre contact
aupres de nos services.

La Ccpr dispose de
terrains sur ses parcs
d’activités de Chaux-la-
lotiére, Boulot et Rioz au
tarif de 16€ le m2.

Olivier Catrin, directeur
des services techniques
(commercialisation) et
Sophie Coutelle (aides)
sont vos contacts privilé-
giés dans le domaine du
développement écono-
mique.
communaute-com-
munes(dcc-pays-riolais.fr
0384918494

Sur le portail de mise
en relation avec les
structures d’accompa-
gnement a la création
et reprise d’entreprise
en Haute-Saéne. www.
entreprendre-en-haute-
saone.fr

ensemble

La communauté de communes posseéde et assure la gestion de deux

hoétels d’entreprises.

Les deux hétels d’entreprises Techno-
va 1 et Technova 2 sont situés a Rioz
sur le parc d’activités 3R Rioz-Nord-
Est. Ces batiments ont été construits
a linitiative de la Ccpr, le premier en
1999 et le second en 2013.

L'objectif de ces batiments est d’offrir
un hébergement aux sociétés a voca-
tion industrielle et artisanale, pour
encourager linstallation et la création
d’entreprises.

Tehnova 1 est composé de deux
batiments avec au total une surface
de 2000 m?2 10 cellules sont louées.
Technova 2 est composé quant a lui
d’'un batiment qui comporte 6 cellules
de 100 a 150 m? pour une surface to-
tale de 800 m2

Depuis 20 ans, une cinquantaine d’'en-
treprises ont loué une ou plusieurs
cellules au sein d'un des deux hotels
d’entreprises. A compter de 2011, la
Ccpr afait le choix de gérer en direct la
location de ses cellules.

Des entreprises ont fait le choix de
rester locataire, c'est le cas de I'entre-
prise La Romaine qui occupe a ce jour
600 m?2 Cette entreprise d'imprimerie
numeérique est composée de 8 per-
sonnes. Elle s'est développée au fil
des années tout en restant locataire
depuis 20 ans.

D’autres entreprises ont construit un
batiment sur un des parcs d'activités
communautaires (Capsy, Meca Innov,
Toitures de Franche Comté, ..)).

Au total, une dizaine d’'entreprises se
sont installées sur un des parcs d’acti-
vités 3R Rioz-Rhin-Rhone.

€< 16 cellules réparties au sein
de 3 bétiments industriels
pour une surface totale de
2 800 m? de locaux .Y



Covid 19 - [ aide aux enireprises apres le 1

confinemend.

La Ccpr s’est engagée aux cotés de la Région Bourgogne Franche-Comté pour soutenir les trés petites
entreprises (TPE) face aux difficultés économiques liées la crise sanitaire.

Une réflexion menée dés le
printemps

Dés le printemps 2020, la Ccpr et la
Région ont échangé afin de définir les
modalités de la mise en place d'aides
a destination des entreprises face au
contexte économique difficile du fait
des conséquences de la crise sanitaire.

Un soutien vers les TPE

Le pacte régional pour les territoires
en faveur de économie de proximi-
té a été adopté par la Région lors de
l'assemblée pléniere du 29 juin 2020.
Il repose sur 2 fonds, complémen-
taires et indissociables:

- le fonds régional des territoires et

-le fonds en avances remboursables

La Ccpr s'est engagée par un pacte
d’'un montant total de 101 608 €. Le
pacte vise a soutenir les TPE de 0 a
10 salariés, par le fonds régional des
territoires de 76 206 € et le fonds en
avances remboursables de 25402 €.

Le fonds régional des terri-
toires

Le 1° volet du pacte concerne
les entreprises qui investissent au
moins 5 000 €, par exemple dans
Fachat de matériels, la rénovation
de vitrines, des achats immatériels
comme un site internet pour déve-
lopper leurs ventes en ligne... Elles
profitent alors d'une aide de 30 %
plafonnée a 3000 €.

La Région alimente ce fond a hau-
teur de 5 € par habitant, en complé-
ment, la Ccpr contribue a hauteur
d’'un 1 € par habitant soit une parti-
cipationde 12701 £€.

Le fonds en avance rembour-
sable

Le deuxiéme volet du pacte, le
fonds en avances remboursables
de 25 402 € en soutien aux petites
entreprises est destiné a consolider

la trésorerie et/ou mettre en oeuvre
un projet d'investissement. Sa mise
en oeuvre peut étre réalisée sous
forme de préts sans garantie per-
sonnelle, a taux zéro et avec la pos-
sibilité pour le bénéficiaire d’étaler
son remboursement jusqu’a 7 ans.

Des conditions d’éligibilité
définies par la Région

Cette aide peut étre demandée
jusquau 31 décembre 2021. Pour
pouvoir bénéficier de cette aide,
linvestissement ne doit pas avoir
lieu avant laccusé de réception de
la demande de subvention.

La Ccpr, un relais pour la
mise en oeuvre de cette aide
La présidente Nadine Wantz a
adressé mi-novembre un courrier
aux cent entreprises du Pays riolais
qui comptent dix salariés et moins
pour les informer des conditions
d’attribution de ces aides et des
démarches a entreprendre pour en
bénéficier.

Parc d’activités 3R
Voray-sur-'Ognon

De nouvelles aides a venir
Face a la seconde phase de re
confinement, la Région travaille
aux cOtés des communautés de
communes sur la mise en place
de nouvelles aides afin de soutenir
les entreprises, aide aux loyers et a
Femprunt.

€ 1g Copr sest engagée par
un pacte d'un montant total
de 101 608 €. 1e pacte vise
@ soutenir les TPE de 0 a 10
aalariés, par le fonda régional
des territoires de 76 206 € et
le fonds en avances rembour-
aables de 25 402 € 9P
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Factures d’eau, ott en eat-on ?

Depuis le 1er janvier 2019, la Ccpr assure la gestion des services d’eau et d’assainissement sur I'en-
semble de son territoire. Les 33 Communes sont gérées en régie pour 'assainissement. Concernant
I'eau potable, 29 d’entre elles sont gérées en régie et 4 le sont sous forme de délégation de service
public. La Ccpr établit ainsi la facturation de I'eau et de 'assainissement dans le périmétre de la régie.

Uneprisedecompétenceanticipée
La Ccpr s'est préparée a cette prise de
compétence par la réalisation dés 2012
d’une étude stratégique surlaressource
en eau potable. Puisen 2017, 'étude du
transfert de compétence a été lancée.
Des relevés et des diagnostics ont alors
été réalisés dans les communes pour
dimensionner le service tant sur le plan
administratif que technique.

La compilationdesdonnées

La compilation de 'ensemble des infor-
mations liées a la facturation, délivrées
par les communes a pris alors plu-
sieurs mois. Par ailleurs nous avons été
confrontés a plusieurs difficultés : pro-
bleme de dimensionnement au niveau
des services administratifs de la Ccpr,
réserves de la part de certaines com-
munes quant au principe du transfert
de compétence, diversité des tarifs et
des tranches appliqués dans les com-
munes, erreurs dans les listings, retours
tardifs des contrats par certains usa-
gers. La constitution des roles d’eau et
d'assainissement a ainsi pris du retard.

Des difficultés lors delintégration
desdonnées

A la suite de cette compilation des
données, un important travail a été
réalisé pour les intégrer dans un logi-
ciel de facturation. La Ccpr a choisi de
retenir un prestataire pour développer
un logiciel se rapprochant de celui uti-
lisé pour facturer la redevance incita-
tive de la collecte et de la gestion des
déchets ménagers. Contrairement a
la procédure retenue en 2012 pour
les déchets ménagers qui avait néces-
sité une année de paramétrage, la prise
des compétences rapide de l'eau et de
lassainissement impliquait une factu-
ration effective dés la premiére année.
Rencontrant des problémes majeurs
au cours de 'année 2019 (paramétrage
du logiciel, recrutement et formation
d’agents dédiés a cette mission), la fac-
turation n’a pas été possible.

Des contraintes propres aux fi-
nances publiques

Parallélement a ces difficultés internes
a la Ccpr, il a fallu faire face aux délais

de traitement de la part des finances
publiques. La direction générale des
finances publiques a mis plusieurs
mois pour valider la facturation “type”
des services de l'eau et de I'assainisse-
ment. avant dimposer a la Ccpr une
cadence maximale pour I'édition des
factures, a savoir la transmission de la
facturation dématérialisée d'une seule
commune par semaine a la trésorerie.
L’envoi papier des factures aux usagers
dépent quant a lui du centre éditique de
la DDFIP (Direction Départementale des
Finances Publiques).

Comment se compose le prix de
Peau?

Pour bien comprendre les difficul-
tés rencontrées pour I'établissement
des factures, il est important de com-
prendre comment est composé le prix
de l'eau. On ne devrait pas parler du «
prix de 'eau», mais du «co(t du service
de l'eau», car en définitive c’est cela que
paie 'abonné. Ce service est double : il
consiste d'une part a distribuer l'eau
potable aprés l'avoir collectée et traitée,

FdCUS Calendrier de facturation - Eemple pour 3 communes

Fin 2019

1% facture

Part fixe 2018
Commune x

2ndefacture

Conso 2018

Communey

Commune z

3¢me facture

Part fixe + conso
2019 .




et d'autre part a traiter les eaux usées.
Le co(it de ces deux fonctions - la distri-
bution et l'assainissement - compose le
prix de I'eau. S'y ajoutent les taxes et re-
devances que la Ccpr se doit de perce-
voir pour les reverser aux bénéficiaires
(Agence de I'Eau, Trésor public)

Aucuneuniformité sur leterritoire
Jusqu'en 2019, les communes assu-
raient la gestion des services de l'eau
potable et de l'assainissement. Chaque
commune avait alors sa propre poli-
tique tarifaire, dégressive ou non en

fonction des volumes d’eau consom-
més, du diamétre de branchement, et
en fonction du type d'usager. De plus,
chaque commune avait des périodes
de facturation différentes.

Au total, pour 33 communes,ilya:

- 42 tarifs dabonnement eau différents
- 49 tarifs de consommation d” eau dif-
férents

- 27 tarifs dabonnement assainisse-
ment différents,

- 30 tarifs de consommation assainisse-
ment différents

De plus, chaque commune avait des
périodes de facturation différentes.

Un rattrapage en 2021, un retour a
lanormaleen 2022

Un certain nombre d'usagers a d’ores
et déja recu une facture, 26 communes

ont déja été facturées ou le seront d’ici
le 31 décembre 2020.

Le rattrapage va se poursuivre sur
Fannée 2021. Pour que la facturation
revienne “a la normale” d'ici 2022, plu-
sieurs factures seront établies courant
2021. Toutefois, il est a noter qu'aucune
facture ne couvrira plusieurs périodes
dereléve.

La Ccpr a pleinement conscience que
ce rattrapage peut représenter un
impact important pour certains foyers
mais le recouvrement de ces sommes
est primordial pour la collectivité car
il garantit le maintien d'un service de
qualité et permet de préparer des
investissements essentiels a la bonne
gestion de nos ressources en eau.
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